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Introducere

Brosura “Solutii, actiuni si masuri anticoruptie” este elaboratd in cadrul proiectului ,,Proetic:
etica + transparentd + integritate — coruptie” si contribuie la atingerea obiectivului general al
proiectului: cresterea transparentei, eticii si integritdtii la nivelul Municipiului Ploiesti, prin
implementarea unor masuri de prevenire a coruptiei, cresterea nivelului de educatie anticoruptie a
personalului, precum si prin aplicarea normelor, masurilor si procedurilor in materie de
etica, integritate si anticoruptie reglementate la nivelul institutiilor publice.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

- OS1: Dezvoltarea si implementarea de mecanisme si proceduri in vederea asigurarii
transparentei, eticii si integritdtii la nivelul Municipiului Ploiesti;

- OS2: Dezvoltarea si implementarea de actiuni si masuri in vederea prevenirii si combaterea
coruptiei, prin promovarea dialogului cu societatea civila si cresterea gradului de educatie
anticoruptie Tn Municipiul Ploiesti;

- OS3: Cresterea nivelului de cunostinte si competente a 40 de persoane din personalul
Municipiului Ploietti, In vederea prevenirii coruptiei, cresterii transparentei, eticii si
integritatii.

Continutul brosurii se concentreazd pe modul de abordare in cadrul proiectului cu privire la solutii,
actiuni si masuri anticoruptie in UAT Municipiul Ploiesti, din mai multe perspective:

- Materiale suport:

O Manual de bune practici In vederea cresterii transparentei, eticii si integritdtii in
administratia publica locala;

0 Ghid de bune practici pentru prevenirea coruptiei in administratia publica;

- Abordare strategica:

0 Raport de analiza a situatiei existente la nivelul Municipiului Ploiesti;
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0 Plan de actiune pentru prevenirea si combaterea coruptiei la nivelul UAT
Municipiul Ploiesti;

- Abordare operationala:

0 Codul etic si de integritate al functionarilor publici si al personalului contractual
din cadrul Primariei municipiului Ploiesti;

O Procedurd de sistem privind consilierea etici a functionarilor publici si a
personalului contractual din Primaria municipiului Ploiesti;

0 Procedurd de comunicare pe teme anticoruptie;

0 Metodologie de monitorizare a implementarii masurilor anticoruptie implementate
la nivelul Municipiului Ploiesti;

- Formarea continud a resurselor umane din Primaria municipiului Ploiesti:

0 Dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor unui numar de 40 de persoane din
personalul Municipiului Ploiesti, prin furnizarea de cursuri informale in vederea
prevenirii coruptiei, cresterii eticii si integritatii;

0 Derularea de cursuri de formare profesionala pentru un numar de 40 de persoane
din personalul Municipiului Ploiesti, prin derularea de cursuri formale, certificate
ANC, in vederea prevenirii coruptiei,cresterii eticii i integritatii,

- Informarea, constientizarea si responsabilizarea comunitatii si personalului din cadrul
Municipiului Ploiesti cu privire la masurile de anticoruptie reglementate de legislatia
nationala;

- Promovarea dialogului cu societatea civila prin intensificarea implicarii acesteia privind
monitorizarea si evaluarea implementarii masurilor anticoruptie.

De mentionat ca proiectul ,,Proetic: eticad + transparenta + integritate — coruptie” este implementat
de Municipiul Ploiesti- unitate administrativ-teritoriala organizata ca Municipiu din regiunea mai
putin dezvoltatd in parteneriat cu Fundatia TERRA Mileniul III.
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1. Manual de bune practici in vederea cresterii transparentei, eticii si integritatii in
administratia publica locala :

Proiect
“PROETIC: ETICA + TRANSPARENTA +INTEGRITATE - CORUPTIE”
UAT Municipiul Ploiesti

MANUAL DE BUNE PRACTICI
in vederea cresterii transparentei, eticii si integritatii in
administratia publica locala

Mai 2019
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2. Ghid de bune practici pentru prevenirea coruptiei in administratia publica (R 11) ;

Proiect
“PROETIC: ETICA + TRANSPARENTA +INTEGRITATE - CORUPTIE”
UAT Municipiul Ploiesti

GHID DE BUNE PRACTICI
pentru prevenirea coruptiei in administratia publica

2019
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3. Raport de analiza a situatiei existente la nivelul Municipiului Ploiesti (R8) ;

Proiect
“PROETIC: ETICA + TRANSPARENTA +INTEGRITATE - CORUPTIE”
UAT Municipiul Ploiesti

RAPORT DE ANALIZA

a situatiei existente la nivelul Municipiului Ploiesti

Mai 2019
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4.Plan de actiune pentru prevenirea si combaterea coruptiei la nivelul UAT Municipiul
Ploiesti (R9) :

Proiect
“PROETIC: ETICA + TRANSPARENTA
+INTEGRITATE - CORUPTIE”
UAT Municipiul Ploiesti

PLAN DE ACTIUNE
pentru prevenirea si combaterea coruptiei

pentru perioada 2019 - 2020

2019
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5. Procedura de sistem privind consilierea etica a functionarilor publici si a personalului
contractual din Priméaria municipiului Ploiesti ;

6. Codul etic si de integritate al functionarilor publici si al personalului contractual din
cadrul Primariei municipiului Ploiesti ;

7. Procedura de comunicare pe teme anticoruptie ;

8.Metodologie de monitorizare a implementarii masurilor anticoruptie implementate la
nivelul Municipiului Ploiesti

9. Cursuri informale in vederea prevenirii coruptiei, cresterii eticii si integritatii;

10.Cursuri de formare profesionald in vederea prevenirii coruptiei, cresterii eticii si
integritatii ;

11. Informarea, constientizarea si responsabilizarea comunitatii si personalului din cadrul
Municipiului Ploiesti cu privire la masurile de anticoruptie reglementate de legislatia
nationala ;

12. Promovarea dialogului cu societatea civila prin intensificarea implicarii acesteia
privind mnitorizarea si evaluarea implementarii masurilor anticoruptie .

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu
Pozitia oficiala a Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei
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