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Resumo

O presente relatorio diz respeito ao projeto e atividades desenvolvidas no Lar
residencial Quinta Verde, entre 20 de setembro de 2017 e 17 de maio de 2018, no &mbito
da unidade curricular de Estagio do 2° ano de Mestrado em Ciéncias da Educacao na area
de Educacéo e Formacao de Adultos. Este constitui um documento formal que descreve
toda a nossa pratica e respetiva fundamentacdo em contexto institucional.

O objetivo principal da nossa intervencdo consistiu na implementacdo de
atividades assistidas por animais, onde se inclui a estimulacgéo cognitiva e multissensorial
das pessoas idosas residentes na Quinta Verde.

O relatdrio encontra-se estruturado através de um enquadramento teorico, que
aborda temas como a Gerontologia Educativa no quadro da Educacdo de Adultos, o
Envelhecimento, a Velhice, a Estimulagdo cognitiva, a Estimulacdo multissensorial, a
Relacdo homem-animal, as Atividades Assistidas por Animais, e 0s Beneficios das
Atividades Assistidas por animais nas pessoas idosas, seguido da caracterizacdo da
instituicdo, do projeto de estagio e das atividades desenvolvidas. E ainda apresentada a
avaliacdo geral do estagio sob a forma de auto e heteroavaliacéo.

Palavras — chave: Educacdo e Formacdo de Adultos, Lar de Idoso; Atividades Assistidas

por Animais; Envelhecimento; Gerontologia Educativa



Abstract

This report presents the project and activities developed in the Residential Home
Quinta Verde, from 20 september 2017 to 17 may 2018, as part of the curricular unit of
Internship of the 2nd year of the Master’s Degree in Education Sciences, specialisation
in Adult Education and Training. This is a formal document that describes our entire
experience in the institutional context.

The main objective of this work was the implementation of animal assisted
activities, including cognitive and multisensory stimulation of elderly people living in
Quinta Verde.

This internship report includes as its main parts a theoretical framework, where
the topics of Educational Gerontology in the context of Adult Education, Aging, Old Age,
Cognitive Stimulation, Multisensory Stimulation, Man-animal Relationship, Animal-
Assisted Activities, and the Benefits of Assisted Animal Activities in Elderly Persons,
followed by characterization of the institution, the internship project and the activities
carried out. It is also presented the general evaluation of the stage in the form of self and

hetero-evaluation.

Key - words: Adult Education and Training, Nursing Home; Activities Assisted by

Animals; Aging; Educational Gerontology
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Introducao

O presente relatério de estdgio curricular foi realizado no &mbito ltimo ano do
Mestrado em Ciéncias da Educacdo na &rea de Educacdo e Formacdo de Adultos,
integrado na oferta formativa na Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacdo da
Universidade de Coimbra, sendo supervisionado pela Professora Doutora Albertina
Oliveira.

O estédgio decorreu no Lar Quinta Verde — Repouso e Lazer, que tem como
principal objetivo proporcionar bem-estar, conforto, requinte e lazer aos seus residentes.
Este situa-se na Carapinheira, no concelho de Montemor-o-Velho. A sua escolha, deveu-
se ao facto de sentirmos necessidade de arriscar desenvolver um projeto que ha muito
ambicionavamos, que era o de associar a gerontologia educativa com atividades assistidas
por animais. Desta forma, a procura de locais de estagio baseou-se em instituicdes que
estivessem dispostas a aceitar novos desafios e que se localizassem perto da nossa area
de residéncia. Sendo assim, a professora doutora Albertina Oliveira sugeriu contactarmos
0 Lar Quinta Verde — Repouso e Lazer que, ap6s 0 mesmo, se mostrou recetivo a
realizacdo do nosso estagio curricular.

O periodo de observacao e intervencdo decorreu de 20 de setembro a 17 de maio
de 2018, sendo que ficou estabelecido a intervencdo decorreria quatro dias por semana,
das 10.00 as 17.00 horas. No decorrer do estagio, foram realizadas algumas pausas,
integradas no calendario letivo, particularmente no que respeita as Férias de Natal, Férias

da Pascoa e Queima das Fitas.

Apb6s um periodo inicial de observacdo, foi possivel identificar quais as
caracteristicas e necessidades da populacao residente. Desta forma, através da analise de
necessidades, foi elaborado um plano de acdo que serviu de matriz orientadora para as

atividades que vieram a ser desenvolvidas.
O presente relatério encontra-se estruturado da seguinte forma:

Capitulo I — Compreende o enquadramento tedrico, respeitante ao contexto e a
intervencdo desenvolvida. Neste sdo abordados os seguintes temas: a gerontologia
educativa no quadro da educacgéo de adultos, o envelhecimento, a velhice, a estimulagéo
cognitiva, a estimulacdo multissensorial, a relagdo homem-animal, as atividades
assistidas por animais e por ultimo, os beneficios das atividades assistidas por animais

levadas a efeito com pessoas idosas.



Capitulo 1l — Apresenta a caracterizacdo da instituicdo assim como a

caracterizacdo da populacéo alvo da nossa intervencao.

Capitulo Il — Faz referéncia ao nosso Projeto de Estagio, onde sdo descritos 0s
objetivos gerais, especificos e operacionais, assim como as atividades desenvolvidas no

decorrer do estagio.

Capitulo IV — Diz respeito a avaliacdo de todo o estagio, onde se encontra a

heteroavaliacdo e a avaliagdo.

Por Gltimo, apresentam-se as consideracdes finais, ao que se seguem a bibliografia

€ 0S anexos.



Parte I - Enquadramento teorico



1. A Gerontologia Educativa no quadro da Educacéo de Adultos

A vertente educacional deve estar presente em todo o ciclo de vida, ndo s6 nos
jovens, mas também nas pessoas adultas e de idade avancada.

A educacdo na idade mais avancada do ciclo de vida é bastante util para a
aquisicdo de conhecimentos e desenvolvimento de atitudes que possibilitem uma melhor
qualidade de vida nesta nova etapa de vida, envolvendo atividades fisicas, artisticas e
culturais, programas de preparacdo para a reforma e integragéo na sociedade bem como
estabelecimento de novos lacos relacionais e afetivos e diversos tipos de literacia. (Neri,
2004; Cachioni, 2003; Simdes, 2006; Osorio, 2008; Pinto, 2008; Bissoli, & Cachioni,
2011; Antunes, 2016).

O processo de envelhecimento constitui-se como um processo demografico,
econdmico e sociocultural. Desta forma, o processo educativo ndao termina nas primeiras
etapas de vida (formacao inicial), nem pode cingir-se apenas ao tempo laboral (formacéo
continua). A educacdo deve ser permanente, é atraves dela que a pessoa idosa tem a
possibilidade de enriquecer-se intelectualmente, relembrando e resinificando as suas
experiéncias de vida, realizando novas aprendizagens e continuando a construir-se como
sujeito (Figueiredo, 2015).

De acordo com Oliveira & Figueiredo (2017, p.620), a educacéo da pessoa idosa
assenta em trés postulados fundamentais, sendo estes:

1) A educacdo resulta no aperfeicoamento e transformacéao
positiva do ser humano, devendo ser encarado de forma holistica

e perspetivado na relacéo eu -mundo;

2) O ser humano esta permanentemente na condic¢éo de inacabado,
pelo que em qualquer etapa da vida se deve fomentar e incentivar

a educacéo, indo ao encontro dos imperativos ontologicos;

3) A medida que a idade avanca as diferencas individuais
aumentam, constituindo as pessoas de idade avangada o grupo
humano mais heterogéneo, pelo que as pedagogias
personalizadoras, que atendem a individualidade de cada pessoa
e que promovem a autodirecdo devem prevalecer na acgdo

educativa.



A educagdo pode ser um dos dominios de maior interesse para o individuo,
estando associada a diversos aspetos positivos tais como: a conquista de objetivos
definidos, o sentimento de utilidade, e a formagéo de expectativas, melhorando assim a
sua qualidade de vida, dando-lhe mais sentido. A educacdo contribui também para a
obtencdo de novos conhecimentos e desenvolvimento de novas competéncias (Madeira,
2012).

Associado ao estudo do processo de envelhecimento e aos fatores que promovem
o envelhecimento com qualidade de vida e bem-estar, existe 0 campo da gerontologia

educativa, o qual passamos a abordar.

De acordo com Peterson (1970), a gerontologia educativa € um campo de estudo
e de pratica com um desenvolvimento recente na interse¢do da educacao de adultos com
a gerontologia. Esta, reflete o estudo e préatica de esforcos instrutivos para e sobre a

velhice e o Envelhecimento do individuo (Madeira, 2012).

De acordo com Oliveira & Figueiredo (2017), devem ser trabalhadas trés areas no
ambito da gerontologia educativa, sendo estas: 1) os processos educativos envolvendo as
pessoas de idade avancada; 2) a formacgdo do publico em geral, ou de publicos mais
especificos, sobre o processo de envelhecimento e a velhice; 3) a formacdo de técnicos

que venham a trabalhar ou a desenvolver servicos para pessoas idosas.

Desta forma, a gerontologia educativa constitui-se como um brilhante espaco de
intervencdo, na area da promocdo de aprendizagens significativas e na prevencao de
declinios prematuros, favorecendo o desenvolvimento psicoldgico, emocional, social e
espiritual da pessoa idosa (Myers, Sweeney & Witmer, 2000, cit. por Oliveira &
Figueiredo, 2016).

2. Envelhecimento
Devido ao decréscimo da taxa de natalidade e ao aumento da esperanca média de vida,
estamos, cada vez mais, perante uma populacdo envelhecida. Segundo os dados
estatisticos da PORDATA (2018), no ano de 2017, por cada 100 jovens existiam ja 153,2
pessoas idosas.
O envelhecimento surge associado a um processo marcado por alteragdes a nivel

bioldgico, psicoldgico e social, que se refletem na pessoa idosa, através do seu



comportamento, no tipo de atividade que tem e nas suas interacfes sociais, contudo, de
pessoa para pessoa, estes fatores combinados geram uma enorme variabilidade. E assim
um processo que sucede no decorrer do tempo, de forma gradual e que difere de individuo
para individuo, uma vez que as pessoas envelhecem sem quaisquer padrdes regulares e
de formas muito distintas (Simdes, 2006; Lima, 2010). Ainda assim, para além das perdas
e limitacbes que resultam do envelhecimento, este é também caracterizado como uma
fase de grande experiéncia de vida e maturidade (Lopes, 2010; Férnandez-Ballesteros,
2013).

Sendo o envelhecimento um fendmeno de investigacdo recente é dificil a
comunidade cientifica desconstruir ideias preconcebidas ou estereotipadas sobre o
mesmo, desighadamente quanto a comegcar na segunda e terceira décadas de vida ou até
em fases mais avancadas da existéncia (Carvalho, 2013). Sabemos, porém, que o
envelhecimento € um processo concomitante a vida (OMS, 2015) e que se inicia antes
mesmo do nascimento (Republica Portuguesa, 2017).

O envelhecimento acompanha o ser humano desde o nascimento até a morte. Este
deve ser entendido como sendo um processo natural, dinamico, irreversivel e progressivo.
Este fendmeno varia de pessoa para pessoa e esta ligado a um conjunto de alteracfes
psicoldgicas, bioldgicas e sociais que se desenvolvem ao longo da vida. (Simdes, 2006).

De acordo com Sequeira (2010), a nivel biolégico sucedem um conjunto de
alteracdes morfologicas, organicas e funcionais. Destas emergem a perda progressiva da
capacidade de funcionamento dos 6rgaos e sistemas, o que leva a uma alteracdo gradual
das capacidades e funcOes corporais. (Servico de Estudos sobre a Populacdo do
Departamento Estatisticas Censitéarias Populagdo, 2002).

Segundo Seixas (2013), o envelhecimento biologico estd ligado as
vulnerabilidades a que o organismo esta submetido no passar dos anos, sendo que estas
vao aumentando de maneira gradual, acabando com a morte.

O envelhecimento psicologico € complexo, multidimensional e multidirecional,
resultando da conjugacgdo de varios fatores, alguns dos quais associados as alteraces
bioldgicas (as perdas de memaria ou maior dificuldade no raciocinio sdo exemplo disso);
depende em grande parte da dimensdo que estejamos a considerar (cognitiva, afetiva,
emocional, relacional, etc.) e, fundamentalmente, da atitude da pessoa para com as
diferentes mudancas e da motivacgéo para agir de modo a lidar com essas mudancas (Lima
& Oliveira, 2015; Férnandez-Ballesteros, 2013; Servico de Estudos sobre a Populagdo do

Departamento Estatisticas Censitarias Populacdo, 2002; Simdes, 2002, 2006).
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A nivel social, tende a haver existe uma diminui¢do na participacdo social, uma
vez que ocorrem alteracdes ao nivel laboral, ocupacional e do seio familiar (Sequeira,
2010). De acordo com Zimerman (2000) o envelhecimento acarreta limitacoes a nivel
social, que eventualmente poderdo evidenciar-se em crises de identidade, mudancas de
papéis, a entrada na reforma, perdas a diferentes niveis, assim como na limitacdo de
contactos sociais. Estas alteragdes implicam uma grande capacidade de adaptacdo a nova
realidade assim como as perdas que véo sucedendo e justificam um cuidado acrescido por
parte de politicas, técnicos, e instituicdes para promoverem a ampliacdo da rede de
suporte das pessoas idosas (Villas-Boas; Oiveira, Ramos & Montero, 2018).

Desta forma, é possivel perceber que o processo de envelhecimento € uma
realidade complexa, influenciada por fatores bioldgicos, psicoldgicos e sociais que

interagem de forma continua e que suscitam uma ampla diversidade

3. Velhice

O periodo da velhice, apenas pode ser entendido a partir da relacdo que € estabelecida
entre os diversos aspetos cronoldgicos, bioldgicos, psicoldgicos e sociais. Essa interacao,
é influenciada pela cultura na qual a pessoa esta inserida (Schneider & Irigaray, 2008).

A velhice € uma fase que acarreta grandes mudancas e frequentemente muitas
dificuldades para a pessoa idosa, visto que, algumas vezes, € rejeitada e desprezada por
perder muitas das fungdes que possuia: “a sociedade estd a comegar a por pessoas na
valeta, se tiver dinheiro ainda interessa” (Machado &Medina, 2012, p. 160), necessitando
assim, de alguns cuidados por parte da familia e da sociedade em geral (Amaro, 2013) e
sobretudo uma mudanca coletiva de atitudes em relacdo as pessoas mais velhas uma vez
qgue na sociedade contemporanea hipervaloriza-se aa juventude e desvalorizam-se as
geragdes mais velhas (Osério & Pinto, 2007).

O ser humano procura, em todas as suas etapas de crescimento, melhorar a sua
qualidade de vida, tornando-a digna e, na sua plenitude, atingir a felicidade em todos os
seus momentos.

Na velhice ndo devera ser diferente, devem-se criar oportunidades de praticas
socioeducativas ajustadas e equilibradas, de forma a garantir essa qualidade de vida. Cada
vez mais, torna-se pertinente estarmos sintonizados com a realidade dos dias de hoje, em
que temos uma populagio bastante envelhecida. E necessario criar estimulos, de forma a

tornar a pessoa idosa 0 mais ativo possivel.



De acordo com a Direcdo-Geral da Seguranca Social, da Familia e da Crianca
(2006), existem oito respostas sociais para a pessoa idosa, reconhecidas pela seguranga
social em Portugal, sendo estas: centro de convivio, centro de dia, lar para idosos,
residéncia, servico de apoio domiciliario, acolhimento familiar de idosos, centro de
acolhimento temporario de emergéncia para idosos e centro de noite. E possivel ainda
acrescentar os cuidados continuados integrados e as universidades da terceira idade,
sendo estas Ultimas cada vez mais procuradas.

Algumas vezes, 0 recurso a institucionalizacdo, é a Unica maneira de propiciar
apoio, garantindo niveis de bem-estar adequados e assim influenciar, a qualidade de vida
das pessoas idosas que vivem sozinhas (Amaro, 2013).

A institucionalizagdo pode ser compreendida como um processo de duas fases. A
primeira fase, como um recurso a servicos sociais de internamento de pessoas idosas em
lares e casas de repouso. A segunda fase, é entendida como uma fase emotiva, de vivéncia
de perda, que remete para a forma como a pessoa idosa sente e vive 0 ambiente
institucional (Card&o, 2009, cit. in em Lourenco,2014).

Segundo Cunha (2013), a institucionalizacdo do idoso define-se como uma
resposta social que tem como intuito oferecer a maxima qualidade nos servigos que presta
satisfazendo, dessa forma, todas as necessidades no dia - a - dia da pessoa idosa
(Figueiredo, 2015).

O processo da institucionalizacéo € longo e normalmente muito dificil para
a pessoa idosa. A entrada para um lar, coloca a questdo da integridade da privacidade e
da dependéncia da pessoa idosa, assim como da ligagdo que tem entre o passado e 0
presente. Existe também, uma mudanca nas rotinas e interacdes que alteram o estilo de
vida da prépria pessoa idosa (Pimentel, 2001 cit. in Amaro, 2013).

Porém, representando um periodo da vida com diferentes desafios, a
institucionalizacdo, pode, também, dependendo das suas causas, causar uma maior
satisfacdo na pessoa idosa e consequentemente aumentar o seu bem-estar, ndo so6 ao nivel
da prestacéo de servicos e cuidados basicos, como ao nivel das intera¢@es, existindo assim
um maior sentido de pertenca (Amaro, 2013).

Em suma, a institucionalizagdo pode influenciar a autoestima e agudizar o
processo de perda da pessoa idosa, originando desta forma alteracdes identitarias, ou por
outro lado, pode constituir uma oportunidade de interacdo e aquisicdo de papéis sociais

(Fernandes, 2000 cit. Amaro, 2013). Desta forma, existe uma grande necessidade de criar



respostas sociais adequadas as realidades e especificidades locais, com o envolvimento e

participacdo dos diferentes agentes sociais.

4. Estimulacao cognitiva

A palavra envelhecimento, na maioria das vezes, esta conotada com declinio em
algumas funcbes cognitivas da pessoa idosa, bem como da sua autonomia e do seu
comprometimento funcional (Yassuda & Abreu, 2006).

A cognicao define-se como um conjunto de capacidades mentais que permitem ao
individuo compreender e deste modo dar respostas a problemas do quotidiano. Esta é
constituida pela memoria ( capacidade de ‘“armazenamento” e de recuperacao de
informacdes), pela funcdo executiva (capacidade de planeamento, antecipacao,
sequenciar e monitorizar tarefas complexas), pela linguagem (capacidade de compreender
e de se expressar através da linguagem oral e escrita), pela praxia (capacidade de executar
um ato motor), pela gnosia/percecéo (capacidade de reconhecimento de estimulos visuais,
auditivos e tateis,...) e pela funcdo viso-espacial (capacidade de localizacdo no espaco e
percecdo das relacOes dos objetos entre si) (Moraes, 2012).

Algumas capacidades cognitivas vao-se perdendo ao longo do tempo. No entanto,
com treino, estas podem ser recuperadas. Uma vez que o declinio cognitivo esta associado
ao envelhecimento, é de extrema importancia existir uma estimulagdo para manutencao
da autonomia e funcionalidade da pessoa idosa.

De acordo com Zimerman (2000, cit. in Carneiro, 2016, p.38), a estimulacdo
cognitiva é o meio de manter a mente, as emocdes, as comunicacdes e os relacionamentos
em atividade, sendo a atividade o melhor meio para minimizar os efeitos negativos do
envelhecimento e levar as pessoas a viverem em melhores condigoes.”.

As pessoas idosas, quando estimuladas, conseguem apresentar um melhor
desempenho cognitivo. A plasticidade cognitiva mantém-se preservada ao longo do
processo de envelhecimento (Gutierrez & Isaacson, 2013), sendo a estimulagdo

fundamental para prevenir declinios e promover a reabilitacéo.

5. Estimulacdo multissensorial
O envelhecimento € um processo bioldgico, constante e complexo originado por
modificagdes moleculares e celulares. Um dos sistemas mais afetado ao longo dos

anos € o sistema sensorial (Lamas & Padul, 2013).
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De acordo com Cruz, Barbosa, Figueiredo, Marques & Sousa (2011), a medida
que a deméncia vai progredindo, a interacdo social e a comunicacgdo vao sendo afetadas,
fazendo assim, com que a pessoa tenha dificuldades em interagir com o que a rodeia. No
entanto, ainda que em fases avancadas e de modo diferente, a pessoa preserva a
capacidade de comunicar e de responder aos estimulos que Ihe sdo dados. Desta forma, é
de extrema importancia que a pessoa permaneca ativa e em interacdo com o ambiente que
a rodeia.

Os sentidos mais afetados pelo processo de envelhecimento séo a audicdo e a
visdo, ao contrario do olfato, por exemplo, menos afetado. Sendo assim, as alteracdes ao
nivel dos sentidos mais afetados podem provocar disfuncBes nas atividades intelectuais,
percecdo do equilibrio e declinio nas fun¢des Visio — motoras e espaciais, para as quais é
necessaria uma atencao especial e cuidar (Barros de Oliveira, 2005).

A estimulacéo sensorial permite estimular os diferentes sentidos primarios (visao,
audicdo, olfato, paladar e tato), através de diversas experiéncias (Corte, 2014). Sdo muitos
o0s beneficios que esta traz a pessoa idosa, que se encontra com deméncia grave e/ou com
declinio cognitivo quando bem aplicada e direcionada, entre 0s quais: promove 0
relaxamento, proporciona a oportunidade de responder de forma mais adequada aos
estimulos do dia-a-dia, tenta a0 maximo manter as capacidades cognitivas residuais da
pessoa idosa com o objetivo de retardar as perdas, simplificando, deste modo, os cuidados

prestados a essa populacdo (Queiroz, Ziruolo & Mello, 2012).

6. Relacdo homem-animal

A relacdo entre 0 Homem e o animal iniciou-se na Pré-histdria, sendo visiveis
diversas inscri¢fes que demonstram este convivio desde os primordios Berzins (2000
cit. in Caetano 2010, p.14), afirma que “estudos apontam para a relagdo homem-
animal na pré-histdria, onde foram encontrados sitios arqueoldgicos em que o animal
doméstico era enterrado em posi¢ao de destaque ao lado do seu provavel dono”.

Segundo Beck e Katcher (1996 cit. in Lima & Sousa 2004, p.158), os animais séo
dotados de qualidades particulares, em especial “o amor incondicional e espontaneo
que manifestam em relagdo ao homem”. Estes, tétm a capacidade de ouvir sem
interromper e sem julgar. De acordo com Nebbe (2000 cit. in Lima & Sousa 2004,
p.158), o animal possui a “capacidade de fazer o ser humano sentir-se amado,

respeitado, aceite, seguro e digno de atencao”
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A presenca do animal de companhia proporciona momentos ludicos, fazendo com
que os individuos se sintam menos aborrecidos e assumam uma atitude mais ativa nas
tarefas diarias. Além disso, promove ainda a comunicagdo entre os individuos que, a
propdsito das caracteristicas e capacidades do seu animal, iniciam conversas com
mais facilidade, quer com amigos, quer com desconhecidos (e.g., Friedman, 2000;
Garrity & Stallones 1998). Outros beneficios que sdo apontados por diversos autores
relacionam-se com o facto de a presenca do animal levar a um decréscimo da
ansiedade e reduzir o sentimento de soliddo. De igual forma, o animal permite ao
individuo experimentar um contacto fisico, seguro e apropriado, que ira facilitar o
estabelecimento de relages inter-individuais.

Diversos estudos publicados na “American Journal of Cardiology” comprovam
que a interacdo constante entre pessoas e animais tendem a diminuir os niveis de stress
e de pressdo arterial, além de estarem menos propensas a desenvolver problemas
cardiacos. (Vicaria, 2003 cit. in Caetano, 2010).

Segundo Becker e Morton (2003, cit. Caetano 2010) os animais podem ajudar 0s
humanos no desvio do foco da pessoa da sua dor animando-a. O contacto fisico ajuda
a bloguear a transmissdo da dor para a periferia do sistema nervoso central, fechando
0s centros de processamento da dor.

Deste modo, a integragéo e participacdo de animais nas interagdes e contextos de
vida das pessoas, seja por motivos recreativos e de lazer, ou terapéuticos e educativos,
parece ser um importante meio de potenciar a acdo de profissionais de salde e

educacdo, nas suas modalidades de intervencéo.

7. Atividades assistidas por animais

Desde a antiguidade, existe uma relagcdo benéfica entre os animais e 0s seres
humanos. Nos dias de hoje, o cdo continua a ser um animal de companhia de exceléncia,
no entanto, dadas as virtualidades da sua presenga, comegca a ser integrado nas
Intervengdes Assistidas por Animais.

Devido a falta de rigor de alguns programas realizados e da necessidade de
aumentar a credibilidade desta prética, a Delta Society, uma organizagao multidisciplinar
americana para a investigacdo da ligagdo homem-animal, veio a definir, um conjunto de

principios que conduzem a distingdo de duas formas de Intervencbes Assistidas por
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Animais (IAA) as Atividades Assistidas por Animais (AAA) e a Terapia Assistida por
Animais (TAA) (Sousa, 2010).

As AAA sdo atividades que visam, de modo informal, a mera obtencdo de
beneficios motivacionais, educacionais e recreativos, contribuindo para um aumento na
qualidade de vida das pessoas. Estas podem decorrer numa variedade de ambientes sob a
responsabilidade de profissionais formados ou de voluntarios credenciados que atuam em
conjunto com animais criteriosamente selecionados. A realizagdo destas atividades néo
exige a prévia definicao de objetivos especificos, nem a medicéo e o registo de resultados,
podendo a mesma atividade ser repetida por diferentes individuos (Sousa,2010).

No que respeita a TAA, a Delta Society (1996) define-a como uma intervencédo
dirigida por objetivos especificos, na qual o animal, sob critérios previamente
determinados, € encarado como parte integrante do processo de tratamento. A aplicacédo
de um programa de TAA deve ser efetivada exclusivamente por um técnico de satde no
ambito da sua especialidade e destina-se a promover uma melhoria no funcionamento
fisico, social, emocional e/ou cognitivo, podendo decorrer numa diversidade de contextos
e ser aplicada em grupo ou individualmente. Este processo deve ser documentado e
avaliado de forma continua (Sousa, 2010).

As intervengdes assistidas por animais em Portugal sdo dirigidas por profissionais
da area da salde e da educacdo, das quais o animal é parte integrante do processo de
tratamento, obedecendo sempre a critérios especificos. (Sousa, 2010).

Concluindo, estas intervenc@es ajudam na melhoria de estados fisicos e psiquicos
em diversas areas tais como, area emocional, social, cognitiva, comportamental e
psicomotricidade, contribuindo ainda para desenvolver a capacidade de regular as
emoc0Bes, ampliando as interacdes verbais e incentivando as interacdes sociais. Sdo
também estimuladas as funcbes cognitivas (memoria, atencdo concentracao, linguagem,
pensamento), e assiste-a a0 aumento da autoestima, reducéo da ansiedade, minimizacao

da solid&o, entre outras vantagens (Sousa, 2010).

8. Beneficios das Atividades Assistidas por Animais nas pessoas

idosas
De acordo com Delta Society (1996), as atividades assistidas por animais séo
bastante importantes na producdo de bem-estar em pessoas com necessidades especiais e,

desta forma, podem trazer inimeros beneficios a pessoa idosa (Leal et al.,2010).
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Segundo Struckus (1991) as atividades assistidas por animais sdo muito benéficas
nos lares de terceira idade, uma vez que podem aumentar o bem-estar fisico, psicoldgico
e social das pessoas idosas, particularmente, nos efeitos negativos decorrentes do seu
internamento e da separacdo do seu ambiente familiar (Lima & Sousa, 2004).

No que respeita aos beneficios fisicos, Struckus (1991) afirma que o contacto com
0s animais promove a atividade fisica e o exercicio e proporciona uma grande variedade
de estimulos sensoriais (Lima & Sousa, 2004).

De acordo com Haughie, Milne e Elliott (1992), a nivel psicologico, estes indicam
que a presenca de uma animal aumenta a atengéo e a concentracdo, facilitaa comunicacgéo
e atenua os sintomas depressivos. (Lima & Sousa, 2004).

Por fim, a nivel social, Zissleman et al. (1995) destacam um conjunto de
beneficios, tais como, 0 aumento da interacdo interpessoal entre as pessoas idosas e entre
estes e as pessoas da instituicdo, pois os animais podem ser utilizados como tdpico de

conversacao e diminuem os indices de stress dos cuidadores (Lima & Sousa, 2004).
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Parte II — Enquadramento institucional
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1. Natureza da instituicao
A Quinta Verde foi constituida sob a forma de Sociedade Comercial por Quotas
em 19 de janeiro de 2006, tendo iniciado a sua atividade, em 1 de maio do mesmo ano.
Foi matriculada na Conservatoria do Registo Comercial de Montemor-o-Velho sob o n°
436, Pessoa Coletiva n° 504 713 515. Exerce a atividade de acéo social de pessoas idosas
com alojamento, CAE 87301, constituindo-se em instituicdo privada, com fins lucrativos.
Apresenta o alvara de abertura e funcionamento, n° 50, passado pelo Centro Distrital de

Seguranca Social de Coimbra. Atualmente, encontra-se licenciada para 39 residentes.

2. Instalacdes

A instituicdo situa-se na Vila da Carapinheira, na Rua Nossa Senhora do Carmo
n°4, 3140-075 Carapinheira, Portugal. A presente vila dista aproximadamente 30km de
Coimbra e localiza-se junto a EN 111 entre Coimbra e Figueira da Foz.

Sendo uma instituicdo de referéncia no apoio a terceira idade, o acolhimento
residencial é um tipo especifico de casa, com caracteristicas e formas de organizacao
proprias. A instituigdo é constituida por quartos individuais, de casal e duplos, todos com
casa de banho privativa e adaptada face as necessidades desta populacao, possuem ainda
televisdo, radio e telefone. Todos o0s servicos sdo direcionados para residentes
independentes ou com qualquer tipo de dependéncia. E considerado um alojamento de
alta qualidade com precos bastante competitivos, obedecendo a rigorosos critérios de
construcdo, nomeadamente materiais de superior qualidade e privilegia a privacidade e 0
conforto.

Situada no coracdo do baixo Mondego, a Quinta Verde € um espaco que reline
excelentes condi¢des, nomeadamente, parques de estacionamento, paisagens verdes,
ambientes calmos e descontraidos, espacos exteriores adequados as especificidades deste

tipo de populacéo, entre outros.

3. Missdo da instituicao

A missdo da instituicdo passa por prestar cuidados individualizados e
personalizados, proporcionando bem-estar, conforto, requinte e lazer aos/as residentes,
que por algum impedimento ndo possam assegurar, temporaria ou permanentemente, a

satisfacdo das suas necessidades basicas e/ou as atividades da vida diéria.
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4. Visao da instituicéo

Tem como visdo promover a resposta social de forma sustentada. Ser um modelo

de referéncia enquanto lar residencial, aproximando as pessoas através da consolidacéo

de afetos, do desenvolvimento humano e de valorizagdo do individuo e da qualidade dos

servigos prestados.

5. Valores da instituicdo

A Quinta Verde é regulada pelos seguintes valores:
Contribuir para a melhoria da qualidade de vida das pessoas e familias,
assegurando a satisfacdo das necessidades basicas do Residente: alojamento,

alimentacdo, salude, higiene, conforto e lazer;
Promover a autonomia do individuo e a humanizagdo dos servigos prestados;

Garantir e respeitar a independéncia, individualidade e privacidade de cada

utente;

Prestar cuidados de ordem fisica e apoio psicossocial aos/as residentes e familias,

de modo a contribuir para o seu equilibrio e bem-estar;

Promover a igualdade de tratamento, independentemente de questdes como

género e religido.

Objetivos da instituicdo

A instituicdo possui 0s seguintes objetivos:

Assegurar a satisfacdo das necessidades basicas da pessoa como o alojamento, a
alimentacdo, a salde, a higiene, o conforto e atividades ocupacionais, culturais e
recreativas;

Promover a continuidade ou o restabelecimento das relacdes familiares e de
vizinhanca;

Garantir e respeitar a independéncia, a individualidade, a privacidade e a livre
expressao de opinido;

Assegurar o tratamento e acompanhamento psicossocial;

Favorecer os sentimentos de autoestima, interagcdo, autoconceito, autoeficacia e

seguranca;
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e Promocdo de uma relacdo envolvente e interessada entre os residentes, 0s seus
familiares e todos os restantes elementos que constituem o quadro pessoal da
instituicao;

e Manutencdo das instalacdes, o respeito continuo pelas regras que regem o seu
funcionamento e a manutengdo da qualidade dos espagos envolventes;

e Apoio adequado a terceira idade, residentes e familiares, assegurando a satisfagdo
das necessidades bio-psico-sociais do residente.

Deste modo, a Quinta Verde é uma empresa vocacionada para proporcionar as pessoas
idosas uma vida confortavel e um ambiente calmo e humanizado, de forma a garantir o
pleno desenvolvimento das mesmas a Vvarios niveis, nomeadamente: promover 0
desenvolvimento pessoal, social e cultural; criar condi¢cbes que permitam preservar e
incentivar a relacdo intra-familiar; proporcionar servigos adequados a problemaética bio-
psico-social das pessoas idosas; e contribuir para a estabilizacdo ou retardamento das

consequéncias nefastas do envelhecimento.

7. Populacédo alvo da instituicao

A Quinta Verde esta direcionada, prioritariamente, para o acolhimento de pessoas
idosas, de ambos os sexos, em regime de residéncia permanente. A titulo excecional,
podera receber, também, idosos em regime de residéncia temporaria e por curtos periodos
de tempo.

A instituicdo encontra-se atualmente, com 39 residentes, 8 do sexo masculino e
31 do sexo feminino. A populacgéo idosa da Quinta VVerde tem idades compreendidas entre
0s 71 e 0s 94 anos, sendo que a média de idades corresponde a 83 anos. A maioria dos/as
residentes possui um nivel académico superior.

Destes 39 residentes, 4 sdo considerados independentes, visto que estdo dotados
de plena capacidade de locomocéo, de discernimento e de auto-satisfacdo, conseguem
eles proprios satisfazer as suas necessidades basicas da vida diaria, sem necessitarem de
quaisquer apoios pessoais; 10 dos/as residentes tém um nivel de dependéncia considerada
leve, designados por semi-dependentes, uma vez que, apesar de necessitarem de apoio na
satisfagdo das suas necessidades basicas da vida diaria, nomeadamente ao nivel da higiene
pessoal, da satisfacdo das necessidades fisiologicas, do vestuario e situacdo de deméncia,
mantém as suas capacidades de mobilizacdo; 13 dos/as residentes apresentam um grau de

alguma dependéncia, uma vez que, ja necessitam de apoio na locomogdo, além das
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dificuldades indicadas anteriormente. Finalmente, a instituicdo acolhe 12 utentes com um
grau de grande dependéncia, que necessitam de vigilancia e cuidados de salde
permanentes. Os utentes participam na medida das suas faculdades e interesses, na vida
diaria da instituicao.

Deste modo, a instituicdo Quinta Verde da resposta a diversas necessidades da
populagdo idosa e participa no progresso normal do processo de envelhecimento,

contrariando o envelhecimento patoldgico.

8. Recursos da instituicao

O edificio estd inserido num terreno com 30 000 metros quadrados de zonas
verdes e pedonais, com amplos terracos com vistas para os campos do Baixo Mondego.
E composto por instalacdes com aquecimento central, som ambiente em todas as divisdes,
telefone direto, rede estruturada informatica com ADSL em todas as zonas comuns,
aspiracdo central, janelas panoramicas com vidro térmico e espelhado. Este é constituido
por diversos espacos tais como, rececdo, escritério, gabinete médico, biblioteca, salas
multiactividades, sala de ginasio, saldo de cabeleireiro, salas de estar, sala de refeicGes,
cozinha, dispensa, refeitorio para os empregados, lavandaria e vestiario dos empregados.
Disponibiliza 13 quartos individuais e 13 duplos com casa de banho privativa e adaptada,
radio, TV cabo, telefone e ADSL e duas casas de banho com ajuda técnica.
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Parte III — Projeto de Estagio
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1. Projeto de Estagio
O presente projeto de estagio enquadra-se no plano curricular do 2° ano de Mestrado
em Ciéncias da Educacdo, na area de Educacdo e Formacéo de Adultos.

A realizacdo de um estagio apela especialmente a metodologias que permitem
desenvolver e fomentar o saber em agéo, destacando-se a observacao, o treino e exercicio
autonomo da atividade profissional de pedagoga na Institui¢do, ou, mais especificamente,
de gerontologa educacional; a apresentacdo, a discussao e a reflexdo sobre as atividades
especificas desenvolvidas no decorrer do estagio ocupam também um lugar importante.

Desta forma, quando se inicia um projeto de estagio, o/a estagiario/a devera passar
por duas fases: na primeira, espera-se que integre a instituicdo, de forma a ter um contacto
com todos os profissionais que ai trabalham e 0s seus residentes; na segunda, espera-se
que o/a estagiario/a tenha uma posicdo mais pragmatica, assumindo uma postura mais
autonoma e sendo capaz de propor, efetuar e responsabilizar-se por um conjunto de
tarefas proprias da sua esfera de atividade.

No que respeita ao nivel da integracdo na instituicdo, houve a necessidade de
existir um contacto mais direto e sistematico com as pessoas idosas. Desta forma, foi
crucial adotarmos, primeiramente, uma abordagem informal, de forma a que ficassemos
a conhecer 0s gostos e as preferéncias das pessoas idosas, assim como as suas rotinas e
as suas vivéncias. Nesta fase, a ajuda da orientadora local foi fundamental, assim como
no decorrer de todo o estagio, uma vez que, sempre foi um grande apoio, mas a0 mesmo
tempo deu-nos liberdade para expressar e executar as nossas sugestoes.

Apb6s nos tornarmos elementos integrantes da instituicdo, foi realizado um
levantamento de necessidades. Este foi levado a efeito através de um questionario
elaborado pela nossa orientadora local, com o intuito de definir um conjunto de objetivos
gerais e especificos para a elaboracdo da planificacdo das atividades a serem realizadas
durante o estagio.

O nosso trabalho foi direcionado para a execugdo de um conjunto de atividades
relacionadas com as atividades assistidas por animais e a animagédo socioeducativa a
diversos niveis. No entanto, sempre que foi preciso, colaboramos noutras fungdes dentro
da instituicdo permitindo-nos, assim, adquirir indmeros conhecimentos antes inexistentes.

Nas paginas que se seguem, apresentamos O conjunto de objetivos gerais,

especificos e operacionais constituintes do nosso projeto.
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1.1. Objetivos gerais do estagio curricular

Quadro 1- Objetivos Gerais

1° Objetivo

2° Objetivo

3° Objetivo

4° Objetivo

Promover a estimulacdo cognitiva,
psicomotricidade e a afetividade atraves
das atividades assistidas por animais
Melhorar as funcdes cognitivas e 0

desenvolvimento psicomotor.

Desenvolver competéncias de gestao de
uma Instituicdo que presta servicos a

pessoas idosas.

Desenvolver competéncias de
investigagdo cientifica na area de
Educacéo e Formagéo de Adultos

1.2. 1° Objetivo geral

Promover a estimulacdo cognitiva, psicomotricidade e a afetividade através das

atividades assistidas por animais

Quadro 2 - 1° Objetivo Geral desdobrado em objetivos especificos e operacionais

1.1. Estimular 0
desenvolvimento
cognitivo atraves das
atividades assistidas por

animais.

1.1.1. Estimular a atividade cognitiva de forma ludica
com recurso a ‘“Milka” com o intuito dos/as
residentes se sentirem mais motivados devido

a presenca de um animal.
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1.2.Promover o0 bem-estar 1.2.1. Incentivar a interacdo e 0 contacto com a

dos/das residentes, através “Milka” a todos/todas os/as residentes, de
das atividades assistidas forma a melhorar a afetividade positiva e a
por animais. qualidade de vida, uma vez por semana.

1.3.Promover a estimulacdo 2.4.1. Ser capaz de proporcionar experiéncias
multissensorial ~ através multissensoriais através das atividades assistidas por
das atividades assistidas animais, com o intuito de despertar a atencdo do/da
por animais. residente para o ambiente que o rodeia, uma vez por

Semana.

Tendo em conta 0s objetivos referidos, resultaram um conjunto de atividades
assistidas por animais, tais como: jogos e exercicios de estimulacdo da memdria, da

atencdo e da motricidade.

1.3. 2° Objetivo geral

Melhorar as funcdes cognitivas e o desenvolvimento psicomotor.

Quadro 3- 2° Objetivo Geral desdobrado em objetivos especificos e operacionais

2.1.Estimular a memoéria a 2.1.1. Estimular a capacidade de armazenar

curto e longo prazo, a informacBes através de exercicios de
atencdo e o0 raciocinio estimulacdo da memoria, uma vez por semana.
I6gico.

2.1.2. Desenvolver e estimular o raciocinio visuo-
espacial através de exercicios de relacdes de

imagens.

2.2.Estimular a motricidade 2.2.1. Estimular a motricidade através de exercicios

ampla global. de expressdo motora, uma vez por semana.
2.3.Estimular a atencdo, 2.3.1. Estimular e desenvolver o raciocinio, atraves

concentragéo e raciocinio de exercicios de relagdes de figuras/imagens.

I6gico.

23



2.4. Promover a estimulagdo 2.4.1 Ser capaz de proporcionar uma experiéncia
multissensorial. multissensorial organizada, com o intuito de despertar
a atencdo do/da residente para o ambiente que o rodeia,

melhorando assim a sua qualidade de vida.

Tendo em conta o0s objetivos supracitados, resultaram um conjunto de atividades
tais como: jogos e exercicios de estimulagdo da memodria; realizacdo de jogos de
concentracdo, atencéo e raciocinio, operagdes matematicas e exercicios de treino visuo-
espacial; jogos e dinamicas sensoriais, mobilizadores dos diversos sentidos; e organizar

momentos de jogo (palavras cruzadas, jogos de mesa, bingo, entre outros).

1.4. 3° Objetivo geral

Desenvolver competéncias de gestdo de uma Instituicdo que presta servigos a pessoas
idosas.

Quadro 4 - 3° Objetivo Geral desdobrado em objetivos especificos e operacionais

3.1. Planear e organizar os servicos da 3.1.1. Elaborar mensalmente os planos de
Quinta Verde com o intuito de satisfazer atividades.
as necessidades dos/das residentes.

3.1.2. Planear as festividades.

3.1.3. Planear e organizar saidas ao

exterior uma vez por més.

3.1.4. Ajudar sempre que seja preciso nas

rotinas diarias dos residentes.

3.1.5. Dar informacOes acerca dos/as
residentes aos seus familiares sempre que

estes solicitarem.

Tendo em conta 0s objetivos mencionados, resultaram um conjunto de atividades,

nomeadamente: realizar o questionario de analise de necessidades, elaborar o plano
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mensal de atividades socioculturais; cooperar com os restantes profissionais nas variadas

tarefas do dia-a-dia.

1.5.

Desenvolver competéncias de investigacao cientifica na rea de Educacéo e Formacdo de

4° Objetivo geral

Adultos através das atividades assistidas por animais.

Quadro 5- 42 Objetivo Geral desdobrado em objetivos especificos e operacionais

4.1. Desenvolver um projeto de
investigacdo que demonstre quais 0s
beneficios em utilizar um animal como
recurso em atividades relacionadas com a
Educacdo e Formacdo de Adultos em

contexto de lar.

41.1. Entre janeiro e fevereiro preparar o
guido de entrevista, assim como O
consentimento informado;

4.1.2. No més de fevereiro definir os
participantes para serem entrevistados;

4.1.3. Durante os meses de marco, abril e

maio realizar as entrevistas com o0s/as
residentes;
4.1.4. Durante os meses de julho analisar

os dados recolhidos.

1.6.

No seguimento das atividades desenvolvidas, surge a necessidade de avaliar as

Critérios e instrumentos de avaliacéo

mesmas, de forma a alcancar o feedback respeitante a intervencdo e avaliar a viabilidade
das atividades propostas.
Desta forma, serdo utilizados pela estagiaria e/ou orientadora local, os seguintes
documentos (Anexo A):
e Preenchimento de Grelhas de Observacao: relativas a postura da pessoa
idosa (participagéo, envolvimento, empenho, iniciativa e comportamento);
e Diério de bordo: registo de acontecimentos relevantes ocorridos durante a
atividade;

e Registos no Plano Individual de Atividades Socioculturais.
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No que respeita aos/as residentes, serdo utilizados os seguintes documentos (Anexo
B):
e “Caixa dos Smiles”, a contabilizagdo do numero de sorrisos (Gostei),
(Indiferente) e vermelhos (N&o gostei).
e Registo de Presencas: recolha das assinaturas dos/as residentes que participaram

na atividade.

No entanto, a avaliacdo também é realizada através da observacéo e o dialogo com

os/as residentes.

2. Descricdo das atividades

2.1. Atividades referentes ao projeto “Happy Milka”

Neste subcapitulo serdo descritas as atividades relacionadas com o projeto “Happy
Milka”. Estas consistiram em, ao longo do estagio curricular, associar a gerontologia
educativa com as atividades assistidas por animais. Estas tiveram a periocidade de uma
vez por semana, sendo que algumas das atividades foram repetidas no decorrer do estagio.
A avaliacdo destas atividades, como ja foi mencionado anteriormente, foi efetuada com
base na “caixa de smiles” e no didlogo com os/as residentes. E de salientar ainda que,
houveram dias em que a Milka esteve doente e, como o bem-estar do animal esta em
primeiro lugar, as atividades s6 retomaram quando esta se encontrou totalmente
recuperada. No anexo C, podemos observar alguns materiais criados para as referidas

atividades.

Dia Mundial do Animal

Esta atividade teve como objetivo celebrar o dia mundial do animal e for realizada
por 21 residentes. Primeiramente, o grupo foi disposto em circulo, incluindo a
dinamizadora. De seguida, foi explicado que no dia 4 de outubro se celebrava o dia
mundial do animal e procedeu-se a visualizacdo de fotografias e videos da Milka e do
Yoshi. Terminada a visualizacéo, foi feita uma pequena apresentacao de alguns “truques”
realizados pelo Yoshi. No final, foi pedido ao grupo, que de forma individual, falassem
um pouco sobre 0s seus animais e que contassem pequenos episédios que tenham vivido

com 0S mesmaos.

26



Os recursos utilizados para esta atividade foram o0s seguintes: computador,
projetor e 0 Yoshi.
Relativamente a avaliacdo desta atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

“Quer brincar comigo?”

Esta atividade teve como objetivo promover a salude e o bem-estar dos/das
residentes e foi realizada por 21 residentes. Desta forma, o grupo foi disposto em circulo
e distribuiram-se bolas e arcos por alguns participantes. De seguida, explicou-se que 0
exercicio iria consistir em atirar a bola a Milka de forma a que ela a devolvesse e de
seguida incentiva-la a passar pelos arcos e tuneis que estavam dispostos na sala. No final
da sessdo, todos os participantes, deram um biscoito a Milka como forma de agradecer o
tempo que esteve com eles.

Os recursos necessarios a realizacdo desta atividade foram: a Milka, arcos, tuneis
e bolas.

No que concerne a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

Adivinhas

Esta atividade consistiu em decifrar adivinhas e foi realizada por 6 residentes. No
inicio da atividade, o grupo foi disposto em circulo. De seguida, explicou- se que as
respostas as adivinhas iriam passar por todo o grupo levadas pela Milka e quem acertasse
na resposta teria de retirar das costas da Milka e colocar no respetivo sitio, ou seja, no
placar. No final da sessdo, todos os participantes, deram um biscoito a Milka como forma
de agradecer o tempo que esteve com eles.

Os objetivos desta atividade foram o de promover momentos de lazer e estimular
cognitivamente e foram utilizados os seguintes recursos: a Milka, painel de papeldo,
cartdo de adivinhas e as respetivas respostas.

No que respeita a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

Provérbios
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Esta atividade consistiu em terminar provérbios e foi realizada por 6 residentes.
Primeiramente o grupo foi disposto em circulo. Posteriormente, explicou-se que as
terminacGes dos provérbios iriam passar pelo grupo todo, levadas pela Milka e, quem
acertasse chamava-a para perto de si e retirava a resposta correta, a fim de colocar no
respetivo sitio do placar.

Os objetivos desta atividade eram o de promover momentos de lazer e estimular
cognitivamente e os recursos utilizados foram: a Milka, painel de papeldo; cartdo de
proverbios e as respetivas terminacdes.

No que respeita a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

“De onde vem?”

Esta consistiu em apresentar o local de origem de cada pessoa idosa e foi realizada
por 24 residentes. Primeiramente, explicou-se que a atividade consistia em escrever o
nome da Terra de cada participante e que de seguida falassem um pouco sobre ela. Posto
isto, a dinamizadora passou pelo grupo com um placar que continha varias letras e cada
um dos participantes colocou o0 nome da sua Terra na camisola da Milka e, falou um
pouco sobre os monumentos que podiam ser visitados, a comida tipica da zona,
relembrando também alguns episodios significativos que tenham vivenciado.

Esta atividade teve como objetivos, promover momentos de lazer e dar a conhecer
a terra de origem de cada residente e 0S recursos necessarios para a sua concretizacdo
foram: a Milka, painel de papeldo, letras em Eva e microfone.

No que respeita a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

Jogo da Mem@dria

Esta atividade consistiu em realizar o jogo da memoria e participaram 6 residentes.
A atividade iniciou-se com a explicacdo que existem diversos tipos de memoria e que
nesta sessdo iriamos abordar a memoria de trabalho. Posteriormente, foi explicado que a
Milka iria passar pelo grupo com uma sequéncia de imagens que tinham de ser
memorizadas. De seguida, deu-se algum tempo para que 0s participantes pudessem
observar e memorizar de forma a que, num segundo momento, com o auxilio das imagens

projetadas, conseguissem reproduzi-las corretamente.
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Os objetivos desta eram o de promover momentos de lazer e estimular a memoria
a curto prazo. Para a sua realizacdo foram necessarios os seguintes recursos: a Milka,
computador; projetor; cartas; microfone.

No que concerne a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

“Vamos as compras?”

Esta atividade consistiu em relacionar nomes com imagens e foi realizada por 6
residentes. Primeiramente, grupo foi disposto em circulo, incluindo a dinamizadora, € a
Milka foi colocada no centro do mesmo. De seguida, distribuiu-se cartdes com diversos
temas que apenas apresentavam nomes relacionados com o mesmo. Posteriormente foi
pedido que completassem os cartbes com as imagens que estavam distribuidas na
camisola da Milka e no final lessem 0 nome das respetivas imagens e mencionassem qual
a sua utilidade.

Esta teve como objetivos, promover momentos de lazer e estimular
cognitivamente e 0s recursos necessarios para a sua utilizacdo foram: a Milka, cartas,
camisola e Lista de compras.

No que concerne a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

“Apanha”?

Esta atividade teve como objetivo, promover a salde e o bem-estar e foi realizada
por 6 residentes. Primeiramente, o grupo foi disposto em circulo. De seguida foi pedido
que os participantes atirassem a bola uns para os outros de forma a que a Milka ndo a
conseguisse apanhar.

Os recursos necessarios para a sua concretizacao foram: a Milka e uma bola.

No que refere a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

“Onde vamos?”

Esta atividade consistiu em conhecer locais de interesse e contou com a
participacao de 6 residentes. No inicio da atividade, o grupo foi disposto em circulo. De
seguida, apresentou-se um quadro com letras e foi pedido aos participantes que
escolhessem um nome de uma cidade que gostariam de visitar. Posteriormente solicitou-
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se gque cada participante retirasse as letras correspondentes do quadro e as colocasse na
camisola da Milka com o intuito de formar o nome dessa cidade.

O objetivo desta atividade era o de estimular a memoria e a concentracdo e 0s
recursos necessarios a sua realizacao foram: a Milka, letras em eva e placar.

No que respeita a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

“Conseguem por-me bonita?”

Esta atividade teve como objetivo, estimular a motricidade e o tato e foi realizada
por 6 residentes. Nesta, foi pedido aos participantes que penteassem a Milka, utilizando
pentes de diferentes tamanhos e feitios. No decorrer da sesséo, foi mencionado quais 0s
cuidados e preocupacdes que se devem ter com um animal.

Os recursos necessarios a realizacdo desta atividade foram: a Milka, escovas de
diferentes feitios e acessorios.

No que concerne a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

“Enchendo o garrafao”

O objetivo desta atividade foi o de estimular a motricidade e a cognicdo e foi
realizada por 6 residentes. Primeiramente o grupo foi disposto em circulo, incluido a
dinamizadora, e no centro foram espalhadas molas de varias cores no chdo. De seguida
cada um dos participantes pediu a Milka que apanhasse uma mola do chéo e lhes desse.
Posteriormente, foi solicitado a cada participante que dissesse uma palavra que comecasse
com a inicial da cor da mola que lhe calhou. A atividade terminou quando o grupo
conseguiu encher um garrafdo com as molas que foram saindo.

Para que esta atividade fosse concretizada foram utilizados os seguintes recursos:

a Milka, bolas e um garraféo.

“Que animais conhece?”

Esta atividade teve como objetivo estimular a memoria e a concentracéo e foi
realizada por 6 residentes. Para a sua realiza¢do, o grupo foi disposto em circulo. De
seguida, apresentou-se um quadro com letras e pediu-se aos participantes que

escolhessem um animal que gostassem. Posteriormente solicitou-se que cada participante
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retirasse as letras correspondentes do quadro e as colocasse na camisola da Milka com o
intuito de formar o nome dessa animal.

Os recursos utilizados para a sua concretizacdo foram: a Milka, letras em eva e
um placar.

No que refere a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

“Yamos ensinar a Milka”
O objetivo desta atividade consistiu em promover momentos de lazer e estimular
cognitivamente e contou com a participacdo de 6 residentes. No inico da atividade,
explicou- se que esta iria consistir em treinar alguns “comandos” com a Milka. Foi pedido
a cada participante que retirasse, dentro do saco, uma carta e visse qual a ordem que
continha. De seguida, com a ajuda da dinamizadora, foi pedido a Milka que executasse a
ordem referida na carta.

Os recursos necessarios a realizacdo desta atividade foram: a Milka, cartdes com
0s nomes dos comandos e um saco.

No que concerne a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

Comboio

Esta atividade teve como objetivos, promover momentos de lazer e estimular a
motricidade e a cognicdo e foi realizada por 6 residentes. Com a ajuda da dinamizadora
foi pedido ao grupo que formasse um comboio. De seguida, solicitou-se aos participantes
gue passassem a bola uns para os outros, sem deixar cair de maneira a Milka ndo apanhar,
e a medida que a bola ia passando, tinham de referir palavras comecadas pela letra
apresentada.

Os recursos utilizados para a sua concretizagdo foram: a Milka e uma bola.

No que respeita a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

“Quais as plantas/arvores que conhece?”
Esta atividade teve como objetivo estimular a memoria e a concentracdo e foi

realizada por 6 residentes. Primeiramente o grupo foi disposto em circulo. De seguida,
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apresentou-se um quadro com letras e pediu-se aos participantes que escolhessem uma
flor ou arvore que gostassem. Posteriormente solicitou-se que cada participante retirasse
as letras correspondentes do quadro e as colocasse na camisola da Milka com o intuito de
formar o nome dessa flor/arvore.

Para a realizacdo desta atividade, os recursos necessarios foram: a Milka, letras
em eva um placar.

No que concerne a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

Monumentos

Esta atividade teve como objetivo estimular a memoria e a concentracédo e foi
realizada por 6 residentes. Nesta atividade foi apresentado um quadro com letras e pediu-
se aos participantes que escolhessem um monumento que conhecessem e ja tivessem
visitado. Posteriormente solicitou-se que cada participante retirasse as letras
correspondentes do quadro e as colocasse na camisola da Milka com o intuito de formar
0 nome desse monumento e falasse um pouco sobre 0 mesmo.

Para a realizacdo desta atividade, os recursos necessarios foram: a Milka, letras
em eva um placar.

No que concerne a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

ProfissGes

Esta atividade teve como objetivo estimular a memoria e a concentragdo e foi
realizada por 6 residentes. Nesta, foi apresentado um quadro com letras e pediu-se aos
participantes que dissessem qual a profissdo que antes exerciam. Posteriormente
solicitou-se que cada participante retirasse as letras correspondentes do quadro e as
colocasse na camisola da Milka com o intuito de formar o nome dessa profisséo.

Os recursos necessarios para a sua concretizagdo foram a Milka, letras em eva e
placar.

No que respeita a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.
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2.2. Atividades regulares

Neste subcapitulo serdo apresentadas e descritas as atividades regulares. Estas
atividades foram realizadas varias vezes ao longo do estagio e os seus objetivos estdo
definidos de acordo com os objetivos do projeto de estagio.

A descricdo detalhada destas atividades encontra-se no anexo D.

Atelier de culinaria

Esta atividade é muito apreciada pelos idosos e teve a periocidade de uma vez por
més. Este atelié tem como objetivos: transmitir e partilhar receitas; estimular o sentido do
paladar; incentivar o trabalho de grupo; estimular a motricidade fina; reaproveitar frutos
da época na confecdo de bolos ou doces; e promover o convivio entre idosos.

Os recursos utilizados para a realizacdo desta atividade foram: receitas;

ingredientes necessarios; utensilios de cozinha; luvas e aventais.

Caminhadas

Este tipo de atividade foi realizado durante todo estagio, sempre que o tempo
assim o permitia.

Este exercicio diario favorece a estimulacdo e coordenacdo dos bracos e das
pernas, propicia o fortalecimento da musculatura dos membros, ajuda numa melhor
sustentacdo da postura corporal, aumenta a eficiéncia dos pulmdes, coracdo e vasos
sanguineos, estimula o contacto social, aumenta o gasto de calorias e gorduras e favorece

0 contacto com a natureza.

Psicomotricidade

Este tipo de atividade foi realizado durante todo o estégio, e teve a periocidade de
dois dias por semana, uma vez que este tipo de sessées tem como objetivo promover um
envelhecimento ativo e participativo, fortalecer os musculos, combater o sedentarismo,
diminuir a pressdo arterial, aumentar a resisténcia, prevenir e reabilitar alguns tipos de
doengas mentais e aumentar a coordenacédo, a motricidade e a mobilidade.

Durante as sessdes eram realizados exercicios de alongamentos; exercicios de
estimulagdo de movimento corporal trabalhando o equilibrio e corrigindo posturas;
exercicios de expressao corporal; exercicios de lateralidade, entre outros.

Comao recursos, por vezes, foram necessarias bolas, arcos, pinos, fitas entre outros.
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Expressado plastica e artistica

Este tipo de atividade foi realizado durante todo o estagio e foi realizado sempre
que se aproximava alguma festividade ou as pessoas idosas pediam. Os objetivos deste
tipo de atividade sdo: desenvolver a motricidade fina, a precisdo manual e a coordenacéo
motora; estimular o desenvolvimento bio-psico-social e motor; estimular a criatividade,
aexpressividade, a imaginacao e o sentido estético; explorar e ativar os sentidos da pessoa
idosa; aumentar a capacidade de interpretacdo, expressdo e criacdo que a pessoa idoso
tem do mundo e fomentar a dindmica do grupo.

Os recursos utilizados foram: 1apis, canetas, tesouras, tintas, pinceis, cola, l1apis de
cera, folhas, tecidos, feltro, cola quente, linhas, agulhas, bola de pléastico, feijoes secos,
tubos de pléastico, berbequim, entre outros.

No decorrer das atividades, os/as residentes desempenharam um papel muito
significativo, pois ajudaram na decoragdo do espaco e algumas vezes na elaboracéo de
brindes para oferta.

As atividades que contaram com a ajuda e o trabalho dos/as residentes foram as
seguintes:

e Preparagédo do Halloween — 23 a 30 de outubro;

e Elaboragdo da “Maria Castanha” — 9 de novembro

e DecoracOes de Natal — 5 a 12 de dezembro

e Elaboracdo dos fatos carnavalescos — 22 a 31 de janeiro e 1 a 7 de fevereiro

e Preparacdo de ofertas para o Dia do Pai — 15 e 16 de marco

e Preparativos para a festa da Primavera — 20 de marco

e Preparativos para a Pascoa — 26 a 28 de marc¢o

e Pintura em tecido — 4 e 5 de abril

e Preparativos para o programa “Got Talent- “A descoberta de talentos” —
16 a 18 de abril

e Pintura de Cravos — 25 de abril
Estimulacédo cognitiva

Este tipo de atividades foi realizado durante todo o estagio tendo como objetivo

preservar ou melhorar o desempenho das fung¢bes cognitivas dos/das residentes, como
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seja a memdria, a atencdo, o raciocinio, a capacidade de resolucdo de problemas, entre
outras.

Durante as sessfes foram realizadas atividades de treino cognitivo, referentes as
distintas func@es inerentes a cognicao.

Os recursos necessarios para que esta atividade fosse concretizavel foram, jogos

elaborados no Power Point, computador, projetor, canetas, quadro, entre outros.

Jogos de mesa

Este tipo de atividade foi realizado durante todo o estdgio sempre que
algum/alguma residente assim o pretendia, de forma a ocupar os tempos “mortos”. Esta
atividade pode ser realizada individualmente ou em grupo, sendo uma brilhante forma de
passar tempo de qualidade com os amigos/familiares, fortificando desta forma, o
relacionamento interpessoal.

Os jogos estdo ao dispor de todos os residentes, encontrando-se num armario
destinado para o efeito. Fazem parte deste mdvel: cartas, xadrez, domind, tangrans,

puzzles, damas, monopdlio, entre muitas outras opc¢oes.

Atividades ludico recreativas
Estas atividades decorreram durante todo o estagio. A sua participacdo permite a
distracdo e promove a convivéncia e a melhoria das relacdes interpessoais, melhorando
assim a autoestima dos/as residentes assim como a aquisi¢ao de novas aprendizagens.
Os seus objetivos gerais séo: estimular a agilidade mental da pessoa idosa e avivar
suas memorias; mobilizar e reorganizar fungdes vitais; divertir o grupo ocupando o seu
tempo; estimular o convivio, divulgando conhecimentos, experiéncias, artes e saberes.
Sdo exemplos destas atividades, os aniversarios dos/as residentes e da instituicéo,

as festas de natal, os dias comemorativos entre outras.

2.3. Atividades pontuais

Neste subcapitulo serdo inumeradas e descritas as atividades que apenas foram
realizadas uma Unica vez ao longo do periodo de estagio e que foram planeadas e

executadas pela estagiaria (Anexo E).
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“O musical”

Esta atividade consistiu em apresentar, com o recurso a PowerPoint, um conjunto
de musicas de modo a que os participantes adivinhassem quem € que as cantava e foi
realizada por 20 residentes.

O objetivo desta atividade foi o de estimular a memoria a longo prazo e foram
utilizados os seguintes recursos: computador, projetor e colunas.

No que respeita a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

“Conhece?”

Esta atividade foi realizada por 20 residentes e consistiu em apresentar, com 0
recurso a PowerPoint, um conjunto de monumentos e celebridades de forma a que 0s
participantes adivinhassem o nome dos mesmos e que de seguida falassem um pouco
sobre eles.

O seu objetivo foi o de estimular a memdria a longo prazo e para a sua
concretizacdo foram utilizados os seguintes recursos: computador e projetor.

No que respeita a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

Caca Palavras
Esta atividade consistiu em apresentar, com o recurso a PowerPoint,
um conjunto de imagens e 0 seu respetivo nome de modo a que o0s participantes
descobrissem a letra que faltava para formar a palavra e foi realizada por 10 residentes
Esta teve como objetivo estimular a memoria a curto prazo e para a sua realizacéo
foram necessarios os seguintes materiais: computador, projetor.
No que respeita a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

Colorindo

Esta atividade consistiu em apresentar, com o recurso a PowerPoint,
um conjunto de trés objetos de forma a que os participantes nomeassem em que consistia
cada um dos objetos e de seguida, nomeassem a cor correspondente a cor solicitada no

cabecalho e foi realizada por 10 residentes.
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O objetivo desta atividade foi estimular a memoria, a atencdo e o raciocinio e 0s
recursos necessarios para a sua realizagdo foram: computador e projetor.
No que respeita a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.

Matematica

Esta atividade foi realizada por 15 residentes e consistiu em apresentar, com 0
recurso a PowerPoint, um conjunto de imagens de modo a que os participantes contassem
e descobrissem o nimero de imagens apresentadas.

Esta, teve como objetivo, estimular a atencdo e o raciocinio e 0S recursos
utilizados foram: computador e projetor.

No que concerne a avaliacdo da atividade, todos os participantes avaliaram com

smiles verdes.
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Parte IV — Avaliacao do estagio
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1. Avaliacdo do estagio na Quinta Verde

A avaliacdo das atividades realizadas no &mbito do estagio, constitui-se como uma

componente essencial neste relatorio.

1.1. Autoavaliagao

A seguinte avaliacdo surge como uma reflexdo sobre o trabalho que foi

desenvolvido ao longo de todo o estagio na area da Educacdo e Formacdo de Adultos.

A entrada no lar, foi assinalada com grande entusiamo uma vez que se ia iniciar
um projeto ha muito desejado que era o de realizar atividades assistidas por animais em
contexto de lar, assim como uma vontade de demostrar os saberes adquiridos no contexto

académico.

No inicio do estagio, tornou-se fundamental dominar um conjunto de normas,
procedimentos e rotinas quotidianas da instituicdo, observar, analisar e avaliar situacoes
com o intuito de participarmos no decorrer do periodo de estagio, de forma ativa e

auténoma, como elemento integrante da equipa.

No que concerne a nossa adaptacdo na instituicdo, esta foi facil e eficaz e correu
melhor que o esperado. A Milka tornou-se uma mais valia neste processo, uma vez que
todo o pessoal da instituicdo assim como a maioria das pessoas idosas gostam de animais
e mesmo aqueles que no inicio se sentiram reticentes com a presenca dela, acabaram por

se render e assim partilhar momentos do seu dia-a-dia com ela.

No decorrer do estagio foram surgindo algumas barreiras e obstaculos. Com
esforco, ajuda e dedicacdo por parte de todos os profissionais e funcionarios, foram
sempre ultrapassadas. E assim de destacar a notavel forma como fomos recebidos desde

0 primeiro dia.

Um dos obstaculos que surgiu foi o facto de, nem todas as pessoas idosas,
aceitarem a presenca da Milka no lar pois uns tinham medo e outros achavam que os caes
ndo deviam estar dentro de “casa”. No entanto, com o passar do tempo e com alguma
convivéncia, comecaram a aceitar a presenca dela e no final j& a procuravam para brincar

ou fazer uma “festa”. Outro obstaculo que surgiu foi o facto de nem sempre ser facil
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encontrar atividades que pudessem ser concretizaveis nas AAA, sendo assim foi preciso
alguma imaginacdo para produzir os materiais certos a fim das atividades serem

realizadas.

No que respeita a planificacdo e execucdo de atividades, sempre houve uma
preocupacdo em elaborar um conjunto de atividades que fosse do interesse dos/as
residentes e os/as fizesse sentir motivados/motivadas para a sua realizacdo. Sendo assim,
a oportunidade de analisar cada residente através do questionario de levantamento de
necessidades e conversas informais foi uma mais valia para a elaboracdo de todas as

atividades.

As atividades realizadas foram sempre diversificadas, tendo em conta os objetivos
que nos propusemos alcancar no inicio do estagio, como referidas ao longo do presente

relatério.

Um dos grandes objetivos deste estagio, foi o de realizar as atividades assistidas
por animais. Como ja foi referido anteriormente, a presenca da Milka foi aceite pela
maioria dos/as residentes e apos a explicacdo do projeto e da funcdo desta no lar, foi
percetivel o entusiamo com que o0s/as residentes ficaram por contar com a presenca dela
no decorrer de todo o estadgio. Como ainda ndo possuimos uma formacao especifica nessa
area, nem sempre foi facil a elaboracdo das atividades, no entanto, com muito esforgo e
dedicacdo os objetivos foram sendo atingidos e ndo poderiamos estar mais satisfeitas com

o resultado final.

A cooperagéo e a amizade que os/as residentes demonstraram connosco, fez com

que nos sentissemos mais motivados e empenhados para cada vez trabalhdssemos mais.

E ainda de salientar também que, no decorrer do estagio, foi possivel trabalhar em
conjunto com estagiarios/estagiarias de diferentes areas, conseguindo assim ter uma

experiéncia real do que é uma perspetiva multidisciplinar e de complementaridade.

A orientadora local tornou-se uma mais valia no decorrer do nosso estagio, pois
sempre nos apoiou e ajudou em tudo o0 que precisamos para conseguirmos realizar as

tarefas e atividades inerentes ao projeto de estagio.

Em suma, este estadgio superou as nossas expectativas, sendo uma experiéncia
muito enriquecedora, pois foi possivel adquirir inGmeros conhecimento ao longo deste e

ajudou-nos imenso enquanto futuros profissionais.
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1.2. Heteroavaliacdo — avaliacdo dos/as residentes da Quinta
Verde

A avaliacdo das atividades realizadas ao longo do estagio na instituicdo, foi
realizada no final de cada sessdo e concretizada através de um instrumento denominado
“caixa de smiles”, como ja referido anteriormente. No interior da caixa constavam trés
tipos de sorrisos, sendo que, o verde simbolizando que gostou muito da atividade, o
amarelo indicando que gostou mais ou menos e por fim o vermelho indicando o facto de

nao ter gostado da atividade.

No entanto, outo método utilizado, foi a observacéo e as conversas informais no
decorrer da atividade, uma vez que é sempre dada muita importancia aos comentarios e
opiniBes expressadas pelos/pelas residentes, com o intuito de conseguirmos perceber o
que poderia ser melhorado e/ou evitado nas atividades seguintes, assim como de

alcangarmos uma avaliacdo mais completa.

Estes dois tipos de avaliagdo permitiram-nos verificar se a nossa intervencao junto
dos/as residentes estava a ser produtiva e possibilitaram perceber e entender a forma como
as atividades estavam a ser bem planeadas, organizadas e executadas.

No que respeita as atividades assistidas por animais, todos/todas os/as residentes
envolvidos demonstraram interesse e empenho nas atividades. Inicialmente, nem
todos/todas os/as residentes reagiram da mesma forma a presenca de um animal no seu
dia-a-dia, no entanto, no decorrer do estagio, as opiniées foram mudando, e desta forma

todos foram sendo conquistado pela Milka.

Em suma, o feedback das atividades sempre foi bastante positivo como se pode

verificar na descricdo das atividades.

1.3. Heteroavaliacdo — avaliacdo da orientadora local de
estagio
O presente estagio permitiu-nos adquirir um vasto leque de aptiddes e
conhecimentos que, sendo intrinsecos ao exercicio da profissdo de pedagogo, foram
cruciais no que toca a execugdo dos objetivos e atividades que nos propusemos alcangar

e desenvolver.
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Desta forma, a orientadora local, Dr.2. Ana Monteiro, acompanhou, desde o inicio
e de forma sistemaética, o desenvolvimento das atividades que foram sendo realizadas no
decorrer do estagio. Seguidamente é apresentada a avaliacdo qualitativa, através da
emissao de alguns juizos relativos a nossa intervencao, e a avaliacdo quantitativa, através
do preenchimento de uma grelha de competéncias transversais da estagiaria, elaborada
pelo Conselho Pedagdgico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da
Universidade de Coimbra.

Seguidamente sdo apresentados 0s seguintes documentos:
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Figura 1-Heteroavaliagéo: orientadora local.

Avaliagdo Final do Estagio de Mestrado em Ciéncias da Educagéio

Estagidria: Catarina Tudela
Local de Estagio: Quinta Verde — Repouso ¢ Lazer Lda.
Data de avaliagio: 1/6/2018

A estagiaria Catarina Tudela demonstrou, ao longo de todo o seu estagio, uma enorme
capacidade de adaptagdio, integrando-se facilmente no seio da Quinta Verde e tornando-
se rapidamente, um elemento muito importante, ndo s6 como parte integrante da equipa,
mas também aos olhos dos nossos idosos.

Apesar das dificuldades iniciais, dado o cardcter inovador do seu projeto, conseguiu
com o seu empenho, desenvolver atividades e dindmicas muito interessantes, na 4rea
das Atividades Assistidas por Animal, cativando com a sua atuagdo e com a colaboragio
da sua cadela Milka, os nossos residentes.

Demostrou sempre uma conduta profissional, responsdvel e dedicada, procurando
sempre aprofundar os seus conhecimentos nesta area, o que lhe permitiu também
assumir ¢ desenvolver algumas atividades sozinha, de forma auténoma.

Tenho a certeza que a Catarina conseguiu atingir, ao longo do seu estagio, a maioria dos
objetivos a que se propds e garantiu, com as suas atividades, importantes ganhos na
qualidade de vida, na satisfagio ¢ no bem-estar dos nossos residentes.

O caminho faz-se caminhando... E importante que a Catarina continue a apostar na
formagdo na drea da Gerontologia Educativa nomeadamente, na drea das Atividades
Assistidas por Animal, aprofundando sempre os seus conhecimentos tedricos mas
também na vertente mais prética, para que, no contexto da intervenglio, se sinta mais
confiante, reduzindo ao méaximo as suas diividas e lacunas.

Foi para todos, uma experiéncia muito enriquecedora e esperamos que, num futuro
Pproximo, possamos continuar a contar com o trabalho desta dupla maravilhosa Catarina
e Milka!

Perante o exposto, e enquanto orientadora no local de estdgio, sou do parecer que a
Catarina Tudela é merecedora da classificagiio qualitativa final Muito Bom.

A orientadora,

Ana Filipa Monteiro

Figura 2 -Grelha de avaliagdo de competéncias transversais.
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Facwidade de Psicologla ¢ de Ciinclas da Educagio
Universidade de Coimbra
Gredha de avallagio de competincias transversais para os estagios curriculares da FPCE-UC
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Nesta reflexdo final, apraz-me referir que o estagio desenvolvido no lar Quinta
Verde — Repouso e Lazer, foi uma experiéncia enriquecedora e bastante gratificante, tanto
a nivel pessoal como profissional.

O estagio contribuiu para a extensdo de aprendizagens e para a aquisicdo de
competéncias um pouco paralelas as aprendizagens teoricas adquiridas ao longo do curso,
pois na verdade s6 quando confrontados com o0s contextos praticos é que aprendemos
realmente o que fazer e como fazer.

O primeiro contacto com a instituicdo foi bastante positivo e houve por parte de
toda a equipa assim como dos/as residentes, um bom acolhimento e suporte que se
prolongou no decorrer de todo o estagio.

O facto de nos terem dado a oportunidade de implementar na instituicdo um
projeto ja hd muito desejado, tornou este percurso ainda mais desafiante pois, permitiu-
nos elevar a nossa criatividade ao maximo, na procura de atividades que pudessem ser
concretizaveis atraves das atividades assistidas por animais.

Durante este percurso, houve sempre a preocupacdo de planear atividades que
fossem facilmente adaptaveis, interessantes e flexiveis, de forma a que os/as residentes
se sentissem motivados e empenhados na sua realizagao.

No que respeita ao estudo desenvolvido, foi notéria a felicidade que os/as
residentes sentiram por puderem partilhar momentos do seu dia com a Milka, sentindo-
se assim mais motivados/motivadas para desempenharem as atividades propostas.

Enguanto técnicas superiores de Educacdo, conseguimos compreender melhor,
qual o papel que podemos e devemos desempenhar nas atividades com o intuito de
valorizar o bem-estar fisico, emocional e social.

E ainda de salientar, que nos sentimos realizadas com o trabalho desenvolvido ao
longo deste percurso e podemos afirmar que conseguimos cumprir todos os objetivos a
que NOS propusemos.

Em suma, e de um modo geral, podemos afirmar que o estagio correu bem e
superou todas as nossas expectativas. Agradecemos assim a instituicdo, a forma como nos

acolheu e por nos ter dado a possibilidade de realizar este nosso estagio.

45



Bibliografia

e Amaro, Maria (2013). A Transformagdo da Identidade em Idosos
Institucionalizados — Um Estudo de Casos Multiplos. Dissertacdo apresentada a
Escola Superior de Educacgéo de Braganca para a obtencéo do Grau de Mestre em
Educacéo Social.
https://bibliotecadigital.ipb.pt/bitstream/10198/8384/1/A%20Transforma%C3%
AT7%C3%A30%20da%20ldentidade%20em%201dosos%20Institucionalizados.p
df

e Antunes, M. (2017). Educacdo e bem estar na sociedade. Revista Kair0s
Gerontologia, 20(1), pp. 155-170. ISSNe 2176-901X. S&o Paulo (SP), Brasil: FA-
CHS/NEPE/PEPGG/PUC-SP.
https://repositorium.sdum.uminho.pt/bitstream/1822/51182/1/Educa%C3%A7%
C3%A30%20e%20bem-estar%20na%?20terceira%?20idade.pdf

e Barbosa, A., Cruz, J., Figueiredo, D., Marques, A., Sousa, L. (2011). Cuidar de
idosos com deméncia em instituicbes: competéncias, dificuldades e necessidades
percecionadas pelos cuidadores formais. Psicologia, Salude & Doencas, 12 (1),
pp.119-129. http://www.redalyc.org/pdf/362/36222221009.pdf

e Barros de Oliveira, J. H. (2005). Psicologia do Envelhecimento e do Idoso. 2.2 Ed.
Porto: Legis Editora

e Caetano, E. (2010). As contribui¢bes da TAA — Terapia Assistida por Animais a
Psicologia. Universidade do Extremo Sul Caterinen-se — UNESC.
https://blog.tenhaumaeidea.com.br/wp-content/uploads/2016/08/As-
contribui%C3%A7%C3%B5es-da-TAA-%C3%A0-psicologia.pdf

e Carneiro, S. (2016). Estimulacao Cognitiva em Idosos Institucionalizados Apds

Acidente Vascular Cerebral. Trabalho apresentado a Universidade Fernando

46


https://bibliotecadigital.ipb.pt/bitstream/10198/8384/1/A%20Transforma%C3%A7%C3%A3o%20da%20Identidade%20em%20Idosos%20Institucionalizados.pdf
https://bibliotecadigital.ipb.pt/bitstream/10198/8384/1/A%20Transforma%C3%A7%C3%A3o%20da%20Identidade%20em%20Idosos%20Institucionalizados.pdf
https://bibliotecadigital.ipb.pt/bitstream/10198/8384/1/A%20Transforma%C3%A7%C3%A3o%20da%20Identidade%20em%20Idosos%20Institucionalizados.pdf
https://repositorium.sdum.uminho.pt/bitstream/1822/51182/1/Educa%C3%A7%C3%A3o%20e%20bem-estar%20na%20terceira%20idade.pdf
https://repositorium.sdum.uminho.pt/bitstream/1822/51182/1/Educa%C3%A7%C3%A3o%20e%20bem-estar%20na%20terceira%20idade.pdf
http://www.redalyc.org/pdf/362/36222221009.pdf
https://blog.tenhaumaeidea.com.br/wp-content/uploads/2016/08/As-contribui%C3%A7%C3%B5es-da-TAA-%C3%A0-psicologia.pdf
https://blog.tenhaumaeidea.com.br/wp-content/uploads/2016/08/As-contribui%C3%A7%C3%B5es-da-TAA-%C3%A0-psicologia.pdf

Pessoa como parte dos requisitos para a obtencdo do grau Mestre em Psicologia

Clinica e da Saude sob orientacéo da Professora Doutora Rute Meneses.

Carvalho, A. (2013). A institucionalizacdo da pessoa idosa. Dissertacéo
apresentada a Universidade da Beira Interior para a obtencdo do grau de Mestre
em Empreendedorismo e Servico Social sob a orientagdo do Professor Doutor

Jodo Dias das Neves.

Carvalho, M. & Dias, M. (2011). Adaptacéo dos idosos institucionalizados.

Millennium.

Corte, D. (2014). Em que medida a estimulacéo cognitiva vertente estimulacéo
sensorial, contribui para o bem-estar e a qualidade de vida da pessoa idosa com
deméncia. Trabalho de Projeto apresentado a Escola Superior de Educacdo de
Paula Frassinetti para obtencdo do grau de Mestre em Intervencdo Comunitéria,
especializacdo em Educacdo para a Saude.

Direcdo-Geral da Seguranca Social da familia e da criangca, (2006).
Nomenclaturas/ Conceitos. Lisboa: Ministério do Trabalho e Solidariedade

Social.

Fernandez-Ballesteros. R. (2013). Possibilities and limitations of age. In A. L.
Oliveira (Coord.) et al. (2013),Promoting conscious and active learning and
ageing: How to face current and future challenges? (pp. 11-24). Coimbra:
Imprensa da Universidade de Coimbra.

http://www.uc.pt/imprensa uc/catalogo/ebook/E-book Promoting

Figueiredo, J. (2015). “Para la da entrada num lar: Ativos e felizes?”. Trabalho
de Projeto apresentado a Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacéo da
Universidade de Coimbra para obtencdo do grau de Mestre em Ciéncias da

Educacéo.

47


http://www.uc.pt/imprensa_uc/catalogo/ebook/E-book_Promoting

Gutierrez, J., & Isaacson, R. S. (2013). Prevention of cognitive decline. In L. D.
Ravdin & H. L. Katzen (eds.), Handbook of the neuropsychology of aging and
dementia (pp. 167-192). LLC: Springer Science.

Lamas, M. & Paul, C. (2013). O envelhecimento do sistema sensorial:
implicagdes na funcionalidade e qualidade de vida. Escola Superior de
Tecnologia da Saude do Porto - Instituto Politécnico do Porto.

http://actasdegerontologia.pt/index.php/Gerontologia/article/viewFile/34/39

Leal de Souza Olivia, V., Albuquerque, V., Silva, E., Yamamoto, K., Costa, K.,
Silva, M. ...Aguiar, S. (2010). ldosos Institucionalizados e as Atividades
Assistidas  por Animais (AAA). Revista Ciéncia em  Extensao.
http://200.145.6.204/index.php/revista_proex/article/view/333

Lima, M., & Sousa, L. (2004). A Influéncia Positiva dos Animais de Ajuda Soci-
al.  Interacbes: Sociedade E As Novas Modernidades, 4(6).

https://www.interacoes-ismt.com/index.php/revista/article/view/106

Lima, M. P. (2010). Envelhecimento(s). Coimbra: Imprensa da Universidade de

Coimbra.

Lima, M. P., & Oliveira, A. L. (2015). Intervencéo em grupo com pessoas de idade
avancada: A importdncia da relacdo. Revista E-Psi, 5(1), 23-39.

http://www.revistaepsi.com/artigos-cientificos/epsi-ano5-vol1-2015-tematico/

Lopes, M. (2010). Imagens e estere6tipos de idoso e envelhecimento, em idosos
institucionalizados e ndo institucionalizados. Dissertacdo apresentada a
Universidade da Beira Interior para a obtencéo do grau de mestre em Psicologia,

na area de Psicologia Clinica e da Saude

48


http://actasdegerontologia.pt/index.php/Gerontologia/article/viewFile/34/39
http://200.145.6.204/index.php/revista_proex/article/view/333
https://www.interacoes-ismt.com/index.php/revista/article/view/106
http://www.revistaepsi.com/artigos-cientificos/epsi-ano5-vol1-2015-tematico/

Lousana, G. & Accetturi, C. (s/d). Idosos e animais de estimacédo: uma interacao
tera-péutica. Invitare, pesquisa clinica.

http://www.invitare.com.br/pub/publicacao-artigo-idosos-e-animais.pdf

Machado; F. S., & Medina, T. (2012). As universidades seniores: Motivacoes e
repercussoes de percursos em contextos de aprendizagem. Educacédo, Sociedade
e Culturas, 37, 151-167.

Madeira, R. (2012). Gerontologia Educativa. Revista. “Prdticas de Animag¢do”,

Ano 6 — NUmero 5.

Moraes, E. (2012). Atencdo a salde do idoso: Aspetos Concetuais. Brasilia:
Organizacao Pan-Americana da Saude, 2012.

OMS (2015). Relatério mundial do envelhecimento e saude. Genebra:
Organizacao Mundial de Saude. Visualizado em
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/186468/6/WHO_FWC_ALC 15.01 por

pdf?ua=1

Osorio, A., & Cabral,F. P. (2007). As pessoas idosas: Contexto social e
intervencgéo educativa. Lisboa: Instituto Piaget.

Pereira, F. (2012). Teoria e Préatica da Gerontologia, Um Guia para o0s

Cuidadores de Idosos. Gerontologia(s). Psicosoma,1° edicdo, Viseu.

PORDATA (2018). Indicadores de envelhecimento.

https://www.pordata.pt/Portugal/Indicadores+de+envelhecimento-526

Queiroz, RL., Ziruolo, PB., Mello, MR. (2012). A importancia da estimulacéo
sensorial como recurso terapéutico em idosos institucionalizados com deméncia
grave. Comunicagdo apresentada no IV Simposio de Geriatria e Gerontologia e
IX Gerontol6-gica do IPGG, Séo Paulo, Brasil, 01 — 02 de outubro.

49


http://www.invitare.com.br/pub/publicacao-artigo-idosos-e-animais.pdf
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/186468/6/WHO_FWC_ALC_15.01_por.pdf?ua=1
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/186468/6/WHO_FWC_ALC_15.01_por.pdf?ua=1
https://www.pordata.pt/Portugal/Indicadores+de+envelhecimento-526

Republica Portuguesa (2017). Estratégia Nacional para o Envelhecimento Ativo
e Saudavel (2017-2025). Proposta do Grupo de Trabalho Interministerial
(Despacho n.°12427/2016). Republica Portuguesa: DGS/SNS

Santos, R. (2017). Efeitos de sessdes individuais de estimulacdo multissensorial
em idosos dependentes institucionalizados. Mestrado em Intervencdo para um
Envelhecimento Ativo. Instituto Politécnico de Leiria.
https://iconline.ipleiria.pt/bitstream/10400.8/2646/1/Trabalh0%20de%20Projeto
%20%20Rafaela%20Sant0s%20%28MIEA%202017%29%20Final%20%282%
20files%20merged%29%20%281%29.pdf

Schneider, R. & Irigaray, T. (2008). O envelhecimento na atualidade: aspetos
cronoldgicos, biologicos, psicolégicos e sociais. Estudos psicolégicos.
(Campinas), vol.25, n.4, pp.585-593. http://dx.doi.org/10.1590/S0103-
166X2008000400013.

Simdes, A. (2002). Um novo olhar sobre os idosos. Revista Portuguesa de
Pedagogia, 36 (1,2,3), 559 — 569

Sequeira, C. (2010) Cuidar de idosos com dependéncia fisica e mental. Lisboa:

Lidel- edicBes técnicas, Ida.

Servico de Estudos sobre a Populacdo do Departamento Estatisticas Censitarias
Populagdo (2002) O envelhecimento em Portugal: situacdo demografica e sécio
econdmica recente das pessoas idosas. Revista de Estudos Demogréficos, 32, 185-
208.

Sousa, L. (2010). Intervencdes Assistidas por Cdes — Uma Realidade em Portugal.
Revista Diversidades, n°® 28, Abril-Junho 2010. http://www02.madeira-

edu.pt/Portals/5/documentos/PublicacoesDRE/Revista Diversidades/dwn pdf T

erapiasCorpoMente 28.pdf

50


https://iconline.ipleiria.pt/bitstream/10400.8/2646/1/Trabalho%20de%20Projeto%20%20Rafaela%20Santos%20%28MIEA%202017%29%20Final%20%282%20files%20merged%29%20%281%29.pdf
https://iconline.ipleiria.pt/bitstream/10400.8/2646/1/Trabalho%20de%20Projeto%20%20Rafaela%20Santos%20%28MIEA%202017%29%20Final%20%282%20files%20merged%29%20%281%29.pdf
https://iconline.ipleiria.pt/bitstream/10400.8/2646/1/Trabalho%20de%20Projeto%20%20Rafaela%20Santos%20%28MIEA%202017%29%20Final%20%282%20files%20merged%29%20%281%29.pdf
http://dx.doi.org/10.1590/S0103-166X2008000400013
http://dx.doi.org/10.1590/S0103-166X2008000400013
http://www02.madeira-edu.pt/Portals/5/documentos/PublicacoesDRE/Revista_Diversidades/dwn_pdf_TerapiasCorpoMente_28.pdf
http://www02.madeira-edu.pt/Portals/5/documentos/PublicacoesDRE/Revista_Diversidades/dwn_pdf_TerapiasCorpoMente_28.pdf
http://www02.madeira-edu.pt/Portals/5/documentos/PublicacoesDRE/Revista_Diversidades/dwn_pdf_TerapiasCorpoMente_28.pdf

e Villas-Boas, S., Oliveira, A. L., Ramos, N., & Montero, I. (2018). Apoio Social e
diver-sidade geracional: O potencial da LSNS-6. Pedagogia Social. Revista
Interuniversitaria, 31, 177-189. DOI: 10. SE7179/PSRI1_2018.31.14.

Anexos

51



Anexo A



Registo de Presencas

Tipo de Atividade sécio-cultural:

Produto:

QUINTA

VERDE

Data:

Hora:

Local:

Clientes

Assinatura

Clientes

Assinatura




Anexo B



Avaliacéo das sessoes

(contabilizar o numero de smiles verdes, amarelos e vermelhos na atividade)
Escala:
Smile verde: gostei
- indiferente

Smile vermelho: ndo gostei

Atividade
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Projeto “Happy Milka™ = Jogo da Memoaorio































Uma senhorita,
muito assenhorada,
nunca sai a rua,
anda sempre molhada.




Qual é coisa, qual e ela,
no alto esta, no alto
mora,
chama gente para dentro
e ela fica de fora?




Qual é coisa, qual é ela,
que cabe numa mao e
numa casa?




Qual é coisa, qual é ela,
tem dentes e nao come,
e da de comer a quem
tem fome.




Qual é coisa, qual é ela,
quanto mais se mira,
menos se Vve?




Qual é coisa, qual é ela,
cai no chao fica amarela?




Qual é coisa, qual é ela,
que é grande antes de ser
pequena’?




Sem pai nem mae fui
criado,
Vivo por nao ser achado,
se 0 vivente da comigo,
ai de mim, estou perdido!




Sou frio e também sou
quente, sou fraco e
também sou forte, nunca
posso estar parado,
vejam la a minha sorte!




Tenho coroa sem ser rei e
raiz sem ser planta, dou
sustento a minha gente

mas tambeém faco sofrer.




E branca como a neve

é preta como pez, fala e
nao tem boca, anda e nao
tem pés.




Eu no campo me criel,
metida entre verdes
lacos. Quem mais chora
por mim, € quem me faz
em pedacos.




Nao me podem por na
rua, vento ou frio nao me
Importa, moro em casa
sem janelas, nunca passo
alem da porta.




Nao sou bonito por tras,
mas sou bonito pela
frente, pois estou sempre
a mudar porque imito
muita gente.




Qual e coisa qual é ela
que quanto mais quente
esta mais fresco é?




Uma senhora delicada
com a saia redondinha,
ao dancar numa casa,
deixa-a muito
asseadinha.




O que é que tem pernas,
tem costas e nao é
gente?




Sou coisa muito simples,
mas de muito
sentimento, sou prenda
preferida no dia de
casamento.




Grande, grosso,
abatatado, direito ou de
menino. Curvo, torto,
arrebitado, cresce desde
pequenino.




Nada valho sem cabecga,
mas eis meu triste fado:
se eu cabeca nao tivesse,
nao morreria queimado.
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Lista de Compras:

Decoracao
Mesa Cadeira Candeeiro
Sofa Quadro Televisao

Estante Vaso Roupeiro




Lista de Compras:

Frutas
Laranja Banana Melao
Maca Péssego Péra

Uvas Melancia Ananas






Lista de Compras:

Objetos
Bola Mola Pilha
Garrafa Caderno Lapis

Caneta Borracha Régua







Lista de Compras:
Utensilios de Cozinha

Garfo Faca Colher

Panela Copo Frigideira

Taca Batedeira Picadora




Amigos Amigos

negodcios a parte

faz a forca

A mulher e a sardinha

querem-se da mais pequenina



A boda e a batizado

sO vai quem é convidado

A necessidade

aguca o engenho

qgue mal acompanhado



A ocasiao

faz o ladrao
Agua mole em pedra dura

tanto da até que fura

A cavalo dado

nao se olha a dente



Aguas passadas

nao movem moinhos

Burro velho

nao aprende linguas

Cada cabeca

sua sentenca



Cada macaco
no seu galho
Casa de ferreiro

espeto de pau

Cao que ladra

nao morde



Amigos dos meus amigos
meus amigos sao
A galinha do vizinho
é sempre melhor que a minha

Depois da tempestade

vem a bonanc¢a



Deitar cedo e cedo erguer
da saude e faz crescer
A pensar

morreu um burro

Antes tarde

do que nunca



Senta Deita

Roda para
a direita

Fala



Faz

Fura
vergonha

Upa Sit Up



Rebola Toca

Apanha o

Da a Pata boneco



Anda para Roda para
tras a esquerda



Anexo D



1° Atividade
Atividade: Despertando os sentidos.
Local: Sala de atividades na Quinta Verde.
Duracao: Manha
N° de participantes: 15.
Material de suporte: Vendas, guardanapos, agua, chocolate, sumo de liméo, café; sumo
de laranja, canela em po, bananas e orégaos.
Objetivos: Desenvolver o olfato e paladar.
Descricdo: Esta atividade consistiu em vendar os olhos aos participantes e de seguida
apresentar um conjunto de ingredientes, sendo que tinham de os identificar fosse pelo
cheiro ou pelo paladar.

Avaliacdo: 15 smiles verdes.

2° Atividade
Atividade: Jogo do Stop
Local: Sala de atividades na Quinta Verde.
Duracéo: 1h30.
N° de participantes: 20
Material de suporte: Quadro e canetas.
Objetivo: Estimular a atividade cerebral
Descricdo: Esta atividade consistiu em apresentar no quadro um conjunto de palavras,
sendo estas: Nomes M/F, Frutas, Animais, Objetos, Paises/Terras/Cidades e
Plantas/Flores. Posteriormente foram feitas colunas de modo a delimitar cada categoria.
De seguida, a dinamizadora comecou por dizer o abecedario em voz baixa e 0s
participantes, um de cada vez, mencionavam a palavra “stop” quando quisessem que a
dinamizadora parasse. Posto isto, a letra era escolhida e, a vez, com a letra que ia saindo,
0s participantes completaram a grelha apresentada.

Avaliagéo: 20 smiles verdes.

3° Atividade
Atividade: Dia da Alimentacao.
Local: Sala de atividades na Quinta Verde.
Duracao: 1h30.
N° de participantes: 20



Material de suporte: Computador, projetor, folhas, canetas.

Objetivos: Apresentar e discutir os principios basicos para uma alimentacao saudavel
Descrigdo: Nesta sessdo, nos dinamizadoras, propusemos ao grupo um levantamento
geral dos seus habitos alimentares e do conhecimento prévio que tinham acerca do que
que seria uma alimentacdo saudavel. A partir dai, fez-se uma exposicéo tedrica do
contetdo onde foram mencionadas quais as regras basicas e alguns conselhos para uma
alimentacdo saudavel. De seguida foi apresentado um pequeno jogo em que 0S
participantes tinham de completar a roda dos alimentos.

Avaliacdo: 20 smiles verdes.

4° Atividade
Atividade: Preparacdo do Hallowen: Sessbes tematicas
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duragéo: 1h30
N° de participantes:10
Material de suporte: Material de desgaste, aboboras, luvas, facas, velas.
Objetivos: Estimular a agilidade global da pessoa idosa (motricidade fina); quebrar
rotinas; estimular a criatividade e a imaginacdo da pessoa idosa; desenvolver a
coordenacgdo 6culo-manual; promover a aprendizagem ludica, pedagogica e artistica;
incentivar a entreajuda e o trabalho de grupo.
Descricdo: Esta atividade foi marcada por varias sessdes ao longo da semana referida.
Primeiramente houve uma partilha de conhecimentos acera da data festiva, de seguida,
iniciou-se uma sessdo para se definir quais os trabalhos a serem elaborados e a execucao
dos mesmos. O intuito desta atividade era o de elaborar e decorar objetos alusivos ao tema
para decoracdo da sala de atividades, sendo assim foram elaboradas pequenas abdboras
feitas em cartolina, bruxas e uma abdbora decorativa de hallowen.
Avaliacéo: 10 smiles verdes.

5° Atividade
Atividade: Celebracdo do Hallowen
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duragéo: Todo o dia.
N° de participantes:25

Material de suporte: Maquina fotogréafica.



Objetivos: Estimular e fortalecer relagdes interpessoais; comemorar o dia; proporcionar
momentos de canticos tradicionais da época.
Descrigéo: Festejo do dia.

Avaliacdo: 25 smiles verdes.

6° Atividade
Atividade: Elaboragdo da “Maria Castanha”
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: 2h00
N° de participantes:8
Material de suporte: cartolinas, tesouras, 1, lapis, canetas
Objetivos: Estimular a agilidade global da pessoa idosa (motricidade fina); quebrar
rotinas; estimular a criatividade e a imaginacdo da pessoa idosa; desenvolver a
coordenacgdo 6culo-manual; promover a aprendizagem ludica, pedagogica e artistica;
incentivar a interajuda e o trabalho de grupo.
Descricdo: O intuito desta atividade era o de elaborar e decorar objetos alusivos ao tema
para decoracdo da sala de atividades, sendo assim, surgiu a ideia de elaborar a “Maria
Castanha”.
Avaliacéo: 8 smiles verdes.
7° Atividade
Atividade: Magusto
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duragéo: Tarde completa
N° de participantes:27
Material de suporte: Castanhas, jeropiga, sumos, material de apoio, maquina
fotogréfica.
Objetivos: Quebrar rotinas; estimular o convivio entre os/as residentes e trabalhadores e
fortalecer relagGes; reviver tradicOes; divertir.
Descricao: Festejo do dia.
Avaliacdo: 27 smiles verdes.
8° Atividade
Atividade: Sessdo fotografica Natalicia
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: 2h00 diarias



N° de participantes:31
Material de suporte: Maquilhadora, cabeleireiro, maquina fotografica, acessorios de
Natal.
Objetivos: Desenvolver através da fotografia lacos entre as pessoas idosas e a
comunidade na qual se inserem; registar através das fotografias momentos para
posteriormente ficarem com uma recordagao.
Descrigdo: A elaboracdo de uma sessdo fotogréfica e a realizacdo de um video surgem
no sentido de aproximar os/as residentes do lar com a comunidade onde vivem,
proporcionando momentos ludicos e de bem-estar.

Desta forma, foi criado um cenario natalicio e foi pedido a cada residente que
relatasse os seus costumes de Natal.

Posteriormente, as fotografias foram reveladas com o intuito de elaborar um mural
fotografico para visualizarem e recordarem o momento presente.

Avaliacao: 31 smiles verdes.

9° Atividade

Atividade: Decoraces de Natal
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracao: 2h00 diarias
N° de participantes:15
Material de suporte: Material de desgaste, computador, projetor, maquina fotogréafica.
Objetivos: Envolver os/as residentesno dia-a-dia da Quinta Verde e na decoracdo de
espacos; estimular a motricidade global do residente, estimular relagfes interpessoais € 0
espirito de entreajuda; reviver tradicdes.
Descricdo: Esta semana foi marcada por muita animacao, criatividade e imaginacao. Foi
proposto aos/as residentesque elaborassem decoracGes de Natal e ajudassem na
elaboracdo das ofertas proprias desta quadra festiva.

Durante esta semana foram também partilhadas, pelos residentes, historias e
vivéncias referentes a época.

Avaliacdo: 15 smiles verdes.

10° Atividade
Atividade: Preparativos para a festa de Natal
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde



Duracéo: Tarde

N° de participantes:20

Material de suporte: Letras das masicas; musicas; computador; projetor; colunas;
Objetivos: Preservar e valorizar tradicdes; envolver os/as residentesno trabalho realizado
na instituicdo; motivar o grupo para os ensaios da atuacéo da festa de Natal.

Descricao: Esta atividade foi iniciada com a escolha das musicas e o ensaio das mesmas
para posteriormente se atuar no dia da festa.

Avaliacdo: 20 smiles verdes.

11° Atividade

Atividade: Festa de Natal: Lanche convivio
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: Dia inteiro
N° de participantes:30
Material de suporte: Letras das musicas; musicas; computador; projetor; colunas;
grupos convidados; maquina fotografica.
Objetivos: Estimular o convivio e fortalecer relagdes entre os residentes, familias e
colaboradores; estimular a oferta e a partilha; desenvolver aprendizagem ludica,
pedagogica e artistica; fomentar o espirito natalicio; divertir.
Descricdo: O dia foi marcado por muita animacdo. No decorrer da festa foi possivel
contar com a atuacdo do coro da Quinta Verde, ouvir um conto de Natal e ainda assistir a
um pequeno concerto realizado por dois jovens cantores.

Por altimo foi apresentado o video que foi feito na sesséo de Natal e deu-se inicio
ao lanche convivio.

Avaliacdo: 30 smiles verdes.

12° Atividade
Atividade: Arrumacodes dos enfeites de Natal
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracao: Manhéa
N° de participantes:10
Material de suporte: Caixa de arrumacao
Objetivos: Envolver os/as residentes no dia-a-dia da Quinta Verde; estimular a

motricidade global dos residentes.



Descricdo: Esta atividade consistiu na arrumacdo de todos os efeitos de Natal que
decoraram a Quinta Verde. Desta forma, foi pedido a todos os/as residentes que
ajudassem a desmontar todos os efeitos natalicios, com o objetivo de propiciar aos/as
residentes o fortalecimento do sentido de pertenca ao espago em que residem.

Avaliacdo: 10 smiles verdes.

13° Atividade
Atividade: Dia Mundial da Poesia
Local: Sala de atividades na Quinta Verde.
Duragéo: 1h30.
N° de participantes: 8
Material de suporte: Poemas; computador; projetor; folhas; lapis; canetas
Objetivos: Comemorar o Dia Mundial da Poesia, contribuindo para a defesa da
diversidade linguistica; despertar o/apara a rica expressdo literaria, que é a poesia;
estimular a leitura; estimular a agilidade mental e o vocabulério
Descricdo: Esta atividade consistiu em apresentar alguns poemas ao grupo.
Posteriormente foi solicitado que cada participante lesse em voz alta um poema para o
restante grupo. De seguida, foi distribuida uma folha com um poema conhecido dos
participantes, em que estes tinham de preencher os espacgos com as palavras que faltavam
a fim de o completar.

Avaliacdo: 8 smiles verdes

14° Atividade
Atividade: Elaboracdo dos fatos de Carnaval
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duragéo: Manhéa/Tarde
N° de participantes:10
Material de suporte: Tecidos, tesouras, cola quente, pistolas de cola quente, feijdes,
bolas, entre outros.
Objetivos: Desenvolver a motricidade fina; estimular o trabalho de grupo; fomentar a
imaginacao e a criatividade; estimular a coordenagéo psico-motora.
Descricdo: Esta atividade consistiu na preparacdo e elaboracdo dos fatos de Carnaval

para a celebracgdo desta festividade.



Primeiramente, foi informado aos/as residentes, que o tema escolhido pela
pedagoga em conjunto com a estagiaria para este ano eram “os mexicanos” e foi feita
uma pequena apresentacdo sobre a cultura mexicana. De seguida, deu-se inicio a
elaboracdo dos mesmos, sendo fornecido todo o material necessario para a realizacao da
atividade.

Avaliacao: 10 smiles verdes.

15° Atividade
Atividade: “Desfile Carnavalesco”
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duragéo: Tarde
N° de participantes:5
Material de suporte: Carrinha
Obijetivos: incentivar a aprendizagem ludica, pedagdgica e artistica; promover o convivio
e estimular relagdes; reviver tradi¢des.
Descricdo: Nesta atividade, alguns residentes deslocaram-se para a danceteria Paraiso da
Carapinheira para participarem num baile de carnaval. No decorrer da tarde, os/as
residentes participaram ativamente. O baile terminou com um lanche convivio.

Avaliacao: 5 smiles verdes.

16° Atividade
Atividade: Atelier de culinéria: sessdo temética
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracao: Manha
N° de participantes:4
Material de suporte: Receita, ingredientes necessarios, utensilios de cozinha, luvas e
aventais.
Objetivos: Transmitir e partilhar receitas; estimular o sentido de paladar; incentivar o
trabalho de grupo; estimular a motricidade fina; promover o convivio entre todos.
Descri¢do: Primeiramente comegou-se por explicar a receita que se ia confecionar. De
seguida, cada interveniente teve um papel muito ativo nesta tarefa, mais tarde foi
realizado um lanche convivio com o resultado final.

Avaliagao: 4 smiles verdes.



17° Atividade
Atividade: Dia dos namorados
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: Tarde
N° de participantes:15
Material de suporte: Poemas; computador; projetor
Objetivos: sensibilizar para o afeto; estimular e favorecer relagdes interpessoais;
incentivar a partilha; promover o convivio.
Descricdo: Esta atividade consistiu em recitar alguns poemas sobre o amor e no final
ouvir masicas relacionadas com o mesmo tema.

Avaliacao: 15 smiles verdes.

18° Atividade
Atividade: Sessao de cinema “A mae ¢ que sabe”
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracdo: Manha
N° de participantes:19
Material de suporte: computador; projetor
Objetivos: Divertir o grupo; quebrar rotinas
Descricdo: Esta atividade consistiu na visualizacdo de um filme, sendo esta uma atividade
muito apreciada pelos residentes

Avaliacao: 19 smiles verdes.

19° Atividade
Atividade: Nova rapsodia de movimentos
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duragédo: Manha/Tarde
N° de participantes:20
Material de suporte: Letras das musicas; fitas; maracas.
Objetivos: desenvolver a coordenagdo motora, agilidade, e a motricidade dos residentes;
criar momentos divertidos; coreografar movimentos ao som de varias musicas.
Descricdo: Primeiramente, foi solicitado aos/as residentesque escolhessem algumas

musicas que gostassem, a fim de criar uma nova rapsodia de movimentos. Devido ao grau



de dependéncia e de mobilidade dos residentes, os exercicios foram realizados sempre
sentados nas cadeiras.
Avaliacao: 20 smiles verdes.

20° Atividade
Atividade: Comemoracéo do Dia Internacional da Mulher
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: Tarde
N° de participantes:20
Material de suporte: computador, colunas, maquina fotografica
Objetivos: Valorizar o papel das mulheres no seio da Quinta Verde.
Descricdo: Todo o grupo foi disposto em grupo. De seguida foram distribuidas flores por
todas as mulheres da Quinta Verde e ouviram-se musicas escolhidas por estas.

Avaliacao: 19 smiles verdes.

21° Atividade
Atividade: Comemoracdo do Dia da Mulher
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duragéo: Manhéa/Tarde
N° de participantes: Manha: 6 / Tarde: 20
Material de suporte: computador, colunas, maquina fotografica, material de desgaste
Objetivos: Valorizar o papel das mulheres no seio da Quinta Verde.
Descricdo: Na parte da manhd os/as residentesque quiseram participar na atividade,
elaboraram um mural para anunciar o dia da mulher. Da parte da tarde, todo o grupo foi
disposto em circulo para facilitar a comunicacdo. De seguida foram distribuidas flores
por todas as mulheres da Quinta Verde e ouviram-se musicas escolhidas por estas.
Avaliacdo: Manha: 6 smiles verdes. /Tarde: 19 smiles verdes

22° Atividade
Atividade: Dia do Pai
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: Tarde
N° de participantes: 20

Material de suporte: computador, colunas, maquina fotogréafica.



Objetivos: Valorizar a figura paterna; estimular a oferta e a partilha.

Descricdo: A atividade iniciou-se com a explicacdo da razdo de ser desta data. De
seguida, fez-se uma pequena homenagem a todos os homens residentes, sendo
distribuidas ofertas elaboradas pela pedagoga e estagiaria.

Avaliacdo: 20smiles verdes.

23° Atividade
Atividade: Preparacéo da festa da Primavera
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duragédo: Manha
N° de participantes:6
Material de suporte: Flores em 3D; diversos materiais de desgaste; Arranjos florais
Objetivos: Estimular a agilidade global da pessoa idosa (motricidade fina); quebrar
rotinas; estimular a criatividade e a imaginacdo da pessoa idosa; desenvolver a
coordenacgdo 6culo-manual; promover a aprendizagem ludica, pedagdgica e artistica;
incentivar a interajuda e o trabalho de grupo.
Descricdo: Esta atividade consistiu em elaborar e decorar objetos alusivos a primavera
para a decoracdo da sala de atividades.
Avaliacéo: 6 smiles verdes

24° Atividade
Atividade: Festa da Primavera
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: Tarde
N° de participantes:17
Material de suporte: computador, colunas.
Objetivos: Celebrar o inicio da Primavera; Incentivar a atividade ludico, pedagogica e
artistica; divertir o grupo e quebrar rotinas; estimular e fortalecer relacBes interpessoais
entre o grupo de residentes e o grupo de funcionarios/as.
Descricdo: Esta atividade iniciou-se com o concurso de arranjos florais, onde algumas
funcionarias da Quinta Verde participaram. De seguida, foi apresentada a letra de uma
musica, alusiva ao tema, criada pela pedagoga em conjunto com a estagiaria. Por tltimo,
procedeu-se ao lanche convivio.

Avaliacdo: 17 smiles verdes



25° Atividade
Atividade: Pintura em tecido
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: Tarde
N° de participantes:20
Material de suporte: Tecido Branco; Pincéis; Tintas aquosas.
Objetivos: Estimular a aprendizagem ludica, pedagdgica e artistica; estimular a
criatividade e a imaginacéo dos residentes; estimular os sentidos e as emocdes; estimular
0 convivio; quebrar rotinas
Descricdo: Esta atividade iniciou-se com a explicacdo da atividade, desta forma, foi
pedido ao grupo gue pintasse com tintas num tecido branco, com o intuito de deixar a sua
marca neste. No final, o tecido foi exposto numa parede para poder ser visto por todos.

Avaliagéo: 17 smiles verdes

26° Atividade
Atividade: Atelier de jardinagem
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracdo: Tarde
N° de participantes:7
Material de suporte: vasos; flores; ervas aromaticas; identificadores; terra; fertilizante,
tesoura de podar; tesoura; cartolinas; colheres; pau de espetadas.
Objetivos: Despertar para o contacto com a Natureza e para a importancia de a preservar;
promover o bem-estar fisico e psicologico da pessoa idosa; quebrar rotinas.
Descricdo: Esta atividade iniciou-se com a elaboracao de identificadores para colocar nos
vasos. De seguida, cada residente teve oportunidade de plantar uma flor ou uma erva
aromatica. No final da atividade, todos foram ao espaco exterior colocar 0s vasos nos
respetivos locais.

Avaliacdo: 7 smiles verdes

27° Atividade
Atividade: Preparativos para o programa “Got Talent- A descoberta de talentos”
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde

Duracao: Manhéa



N° de participantes:7

Material de suporte: Cartolinas; papel para plastificar; canetas; cartdo.

Objetivos: Estimular a aprendizagem ludica, pedagdgica e artistica; estimular a
imaginacéo e a criatividade; valorizar as capacidades individuais dos nossos residentes.
Descricdo: Nesta atividade, foi pedido aos participantes que colaborassem na criacao de
uma moldura gigante, para ser usada no concurso de talentos.

Avaliacao: 7 smiles verdes

28° Atividade
Atividade: Concurso “Got Talent”: Qual o meu talento?
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: Tarde
N° de participantes:17
Material de suporte: Computador; projetor
Objetivos: Estimular a aprendizagem ludica, pedagdgica e artistica; estimular a
imaginacdo e a criatividade; valorizar as capacidades individuais dos nossos residentes.
Descricdo: Nesta sessdo, 0s/as residentesque quiseram participar na atividade, tiveram a
oportunidade de apresentar os seus talentos. Primeiramente, foi apresentada a rapsddia de
movimentos ja antes elaborada e ensaiada pelos/as residentesda Quinta Verde, de seguida,
procedeu-se a demonstracdo dos talentos de forma individual. Os talentos apresentados
foram: poesia, pintura, anedotas, dan¢a e masica. Esta foi uma tarde bem passada onde
os/as residentesse divertiram muito.

Avaliagéo: 17 smiles verdes

29° Atividade
Atividade: Comemoracéo do Dia 25 de abril
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: Tarde
NC de participantes:12
Material de suporte: Computador; projetor; canetas; cravos para pintar
Objetivos: comemorar datas historicas; conhecer as vivéncias e as memorias dos/as

residentesacerca destes dias; recordar este dia através da visualiza¢do de videos.



Descricdo: Nesta sessdo, os/as residentespintaram um cravo. De seguida, foi visionado
pequenos videos que retratavam toda a historia referente a data. No final, cada residente
teve a oportunidade de falar um pouco das suas vivéncias nessa época.

Avaliacdo: 12 smiles verdes

30° Atividade
Atividade: Preparativos para o 12° aniversario da Quinta Verde
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: Manh@/ Tarde
N° de participantes:20
Material de suporte: Computador; projetor; fitas; maracas; musicas; moldura gigante.
Objetivos: Envolver os/as residentesno programa comemorativo do 12° aniversario da
Quinta Verde, incentivando a sua participacdo ativa e desenvolvendo o sentido de
pertenca ao grupo.
Descri¢do: Durante trés dias ensaiou-se a “rapsodia de movimentos” que ja havia sendo
representada.

Avaliacdo: 20 smiles verdes

31° Atividade
Atividade: Comemoracdo do 12° aniversario da Quinta Verde
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracdo: Tarde
N° de participantes:30
Material de suporte: Computador; projetor; fitas; maracas; musicas; colunas.
Objetivos: estimular e favorecer relacdes interpessoais entre residentes, familiares e
trabalhadores; promover o convivio; envolver os/as residentesnas varias atividades de
animacao, incentivando a sua participagéo ativa e desenvolvendo o sentido de pertenca a
um grupo.
Descrigéo: Este dia foi marcado pela atuag@o dos nossos/as residentescom a “rapsodia de
movimentos” e a atuacdo do grupo de danca da Quinta Verde. Apds esse momento,
seguiu-se a atuacdo de mais um grupo de danca e por fim a atuacdo de um grupo de
concertinas. No final, realizou-se um lanche convivio.

Avaliacao: 30 smiles verdes



34° Atividade
Atividade: A nossa despedida
Local: Sala de Atividades da Quinta Verde
Duracéo: Tarde
N° de participantes:25
Material de suporte: Milka; Arcos; tuneis; bolas; musica; maquina fotografica.
Objetivos: contribuir para que os/as residentestenham oportunidade de agradecer o
contributo das estagiarias ao longo do ano.
Descricdo: Este dia foi marcado por diversas emoc¢des, uma vez que as despedias sao
sempre dificeis. Para nos despedirmos, voltamos a repetir, com a colaboragédo da Milka,
uma das sessdes que o0s/as residentesmais gostaram. O dia terminou com um lanche
convivio e com a promessa gue 0s continuariamos a visitar.

Avaliacdo: 25 smiles verdes
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Jogo do Stop

Jogada Letra Cereais e Horticolas Lacticinios Carnes e Leguminosas Gorduras e Pontos

derivados & Pescados oleos
tubérculos







Sopa de Letras de Alimentos
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Carnaval 2018

Tematica: Os Mexicanos

MEZXICO
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Os mexicanos, 0Ss mexicanos
Chegaram para dangar
E carnaval, é carnaval
Ninguém nos fara parar!

Os mexicanos, 0s mexicanos
Chegaram para dangar
E carnaval, é carnaval
Ninguém nos fara parar!

Os tacos e os burritos

Sao parte da tradicao

Nachos, chili e tequilla
Para aquecer o coragao.

E a santa Guadalupe
Venerada no pais
E a atra¢do dos peregrinos
Pelo que toda a gente diz!

Os mexicanos, 0s mexicanos
Chegaram para dangar
E carnaval, é carnaval
Ninguém nos fara parar!

Os mexicanos, 0s mexicanos
Chegaram para dangar
E carnaval, é carnaval
Ninguém nos fara parar!

Temos o dia dos mortos

Que é uma grande celebragao

Pra relembrar os entes
queridos
Mas com riso e diversao!

E a cidade do México
E a sua capital
Vamos dar uma voltinha
Neste nosso carnaval

E ao ritmo do Mariachi

Toda a gente vai mexer

Nesta volta pelo México
FicAmos todos a aprender!

E ao rito do Mariachi
Toda a gente vai mexer
Nesta volta pelo México

FicAmos todos a aprender!

Os mexicanos, 0s mexicanos
Chegaram para dangar
E carnaval, é carnaval
Ninguém nos fara parar!

Os mexicanos, 0S mexicanos
Chegaram para dangar
E carnaval, é carnaval
Ninguém nos fara parar!
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Na Primavera o Amor anda no ar
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Na Primavera os bichos andam no ar
. Na primavera o pdlen anda no ar
FOS E eu ndo consigo parar de espirrar
Atchimmmmmmmmmmmmmmmmmmm!
Na Primavera o Amor anda no ar
Na Primavera os bichos andam no ar
Na Primavera o pdélen anda no ar
E eu ndo consigo parar de espirrar
Atchimmmmmmmmmmmmmmmmmmm!
Eu gosto é da Primavera
De passear de flores na mao
Saltarmos e rirmos na Quinta
De correr a fugir do abelhao
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E ao fim do dia
Ja bem cansados
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De tanta animacao
Voltamos a casa
Com vocés no coragao .
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“De Manha Cedinho”

(Letra: Ana Filipa e Catarina Tudela; Musica: Anténio

Zambujo)
| \ . De manh3 cedinho E a primavera
\,A Acordo e espreito Que chega a terra
P O sol da janela... Com todo o esplendor!
Ele estava brilhando E a primavera
Bem alto no céu Que nos da mais vida
J4 é Primavera! E um pouco de cor!
E as andorinhas E a primaveraaaaaaa
Pintando o horizonte Vamos cantaaaaaaar
Andam a dangar... Com alegria,
Sorrisos no rosto
De um lado para o outro Vamos celebrar!!!1111111
Cheias de energia
E a chilrear. y
s
\

]
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B “A primavera é assim!” (Letra: Ana Filipa e Catarina
W Tudela; Musica: HMB ft. Carminho)
®
Eu so sei que hoje é dia de celebrar! Porgue me alegras assim
;\ O sol brilha |4 fora Que ndo tenhas fim!
| Es tu a chegar! Ha tempo para descobrirrrrrrrrr
Os passaros cantam Ohohohoh

Fazem-me sorrir
O jardim ganha cor Que nao tenhas fim nd000000,
Esta tudo a florir! Fazes-me bem simmmmmmmm
Minha Primaveraaaaaaa
A primavera é assim Nao quero ficar semmmmmmmmmm
Pelo menos pra mim! THIEEEETT ey
Ja tinha saudades
De ter-te a meu lado A primavera é assim
Que ndooo tenhas fim! Pelo menos pra mim!
Ja tinha saudades
A primavera é assim De ter-te a meu lado
Pelo menos pra mim! Que ndo tenhas fim!
Ja tinha saudades
De ter-te a meu lado -

Que ndooo tenhas fim
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