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Thema: ,Existenzgriindung aus der Arbeitslosigkeit®

Acht Ratschlage zur Existenzgriitndung
aus der Arbeitslosigkeit

ie rasante Verdnderung in der
D Arbeitswelt - neue Mérkte, neue
Technologien, neue Anforderungen an
Arbeitnehmer - haben nicht nur zu
mehr Arbeitsplédtzen gefiihrt. Viele
Menschen haben ihren Arbeitsplatz
auch verloren. Wer tiber 40 ist und in
einer Fihrungsposition war, hat nur
eine geringe Chance, wieder einen ent-
sprechenden Arbeitsplatz zu finden.
Vielen erscheint der Weg in die berufli-
che Selbstdndigkeit ein Ausweg aus der
drohenden Langzeitarbeitslosigkeit zu
sein. Allerdings ist nicht jeder, der ein
eigenes Unternehmen griinden will,
dafiir geeignet. Und nicht jeder Ver-
such, eine selbstdndige Existenz aus der
Arbeitslosigkeit zu griinden, ist erfolg-
reich.

1 Selbstdndigkeit als
« Berufswunsch

Arbeitslosigkeit oder der drohende Ver-
lust des Arbeitsplatzes als einziges Mo-
tiv fiir eine Unternehmensgriindung ist
keine Erfolg versprechende Startposi-
tion. Die Idee und der Antrieb, sich
selbstédndig zu machen, sollten schon
vorher, wéhrend der Berufstatigkeit,
gereift sein. Der kiinftige Existenz-
griinder sollte in seinem alten Arbeits-
verhdltnis bereits kreativ und eigenver-
antwortlich gearbeitet haben.

Berater machen Mut und
2- helfen weiter

Je langer die Phase der Arbeitslosigkeit
dauert, je mehr Bewerbungen man
ohne Erfolg verschickt hat, desto un-
sicherer fithlt man sich. Treten nun
wahrend der Vorbereitungen auf die
Griindung Schwierigkeiten auf, z.B.
harte, kontroverse Verhandlungen mit
Kreditinstituten oder Amtern, dann ist
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der Grinder unter Umstédnden schnell
frustriert und hat zu wenig Selbstver-
trauen, um sich und seine Geschafts-
idee liberzeugend zu verkaufen. In die-
ser Situation helfen professionelle Be-
rater. Das Angebot an Beratungsleis-
tungen und Hilfestellungen fiir poten-
zielle Existenzgriinder ist vielfaltig. Es
reicht von Tagesseminaren tiber mehr-
wochige Schulungen bis zu Program-
men, die eine langfristige ,Rundum®-
Betreuung und Begleitung wahrend
und nach der Griindung anbieten. Be-
raterinnen und Berater der Arbeitsam-
ter, Kammern, Griilndungsinitiativen
usw. helfen festzustellen, ob die geplan-
te Unternehmung Uiberhaupt lebens-
fahig ist und ob der zukiinftige Griinder
die nétigen personlichen und fachli-
chen Voraussetzungen mitbringt.

3 Auf die Unternehmerperson-
o lichkeit kommt es an

Fiir Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit
Bedrohte, die den Weg in die Selbstén-
digkeit einschlagen wollen, gelten Kri-
terien, die auch alle anderen Griinder
erfillen miissen: Eigeninitative, Ent-
scheidungsfreudigkeit und Durchhalte-

willen sind wichtige personliche Vor-
aussetzungen. Die Griinder miissen
kreativ und lernfahig sein, Spaf8 an den
eigenen Ideen haben, sich mit der eige-
nen Tatigkeit identifizieren und bereit-
willig das unternehmerische Risiko tra-
gen. Die zukiinftigen Unternehmer soll-
ten bereits Berufserfahrung gesammelt
haben, Mitarbeiter fithren kénnen und
die Branche, in der sie sich selbstdndig
machen mochten, gut kennen. Thre
Grundeinstellung sollte sein: , Ich habe
den Ehrgeiz, besser als die anderen zu
werden.*

4 Stimmt die Griindungsidee?

® Viele Arbeitslose griinden aus der
Not heraus Unternehmen, die kaum
Uberlebenschancen haben. Wichtig ist
also: Zunéchst priifen, ob die person-
lichen Voraussetzungen stimmen und
ob die Grindungsidee tragfédhig ist.

Problem ,.Eigenkapital“

@ Arbeitslose verfiigen oft nicht
uber das erforderliche Eigenkapital.
Um iiber die Banken und Sparkassen
ein Griindungsdarlehen zu bekommen,
isti.d.R. ein Eigenkapitalanteil von
rund 15 Prozent der beabsichtigten
Investitionssumme Voraussetzung.
Viele Kreditinstitute — vor allem in den
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Existenzgriindungszuschuss (,,Ich-AG*) oder Uberbriickungsgeld?

ie Forderung von Existenzgriin-
D derinnen und -griindern aus der
Arbeitslosigkeit hat in den letzten Jah-
ren immer mehr an Bedeutung gewon-
nen. Wéahrend die Bundesanstalt fiir

Arbeit im Jahr 1998 in 98.000 Féllen
die Aufnahme einer selbstdndigen
Tatigkeit mit Uberbriickungsgeld un-
terstiitzt hat, waren es im vergangenen
Jahr schon 123.000. Seit dem 1. Januar
2003 gilt nun: Wer arbeitslos ist und
sich beruflich selbstdndig machen
mochte, kann zwischen zwei verschie-
denen Leistungen der Arbeitsférde-
rung wahlen.* Es kann jeweils nur eine
der beiden Leistungen in Anspruch
genommen werden.

Uberbriickungsgeld

Das Uberbriickungsgeld (§ 57 SGB III)
sorgt fiir den Lebensunterhalt und die
soziale Sicherung des Griinders
wihrend einer relativ kurzen Uber-
gangsphase von der Arbeitslosigkeit in
die Selbstandigkeit.

Zweck

Gefordert wird jede selbsténdige ge-
werbliche oder freiberufliche Tatigkeit,
unabhdngig von der Branche oder
Rechtsform, wenn u.g. Voraussetzun-
gen erfillt sind.

Forderart

Die Griinderinnen und Griinder erhal-
ten in den ersten sechs Monaten nach
Beendigung der Arbeitslosigkeit einen
Zuschuss, der nicht zuriickgezahlt wer-
den muss.

Voraussetzungen

Gefordert werden konnen diejenigen,
die vor der Existenzgriindung Entgelt-
ersatzleistungen wie z.B. Arbeitslosen-
geld, Arbeitslosenhilfe oder Kurzarbei-
tergeld bezogen haben oder einen An-
spruch darauf gehabt hétten. Der Weg
in die Selbstédndigkeit kann auch aus
einer ArbeitsbeschaffungsmafBnahme
oder Strukturanpassungsmafnahme
angetreten werden.

Vorliegen muss eine Stellungnahme,
z. B. der IHK, tiber die personlichen
und fachlichen Voraussetzungen fir
die Ausiibung der selbstdndigen Téatig-
keit und vor allem tber die finanzielle
und wirtschaftliche Tragfahigkeit des
geplanten Unternehmens. Der Griinder

muss daher ein tiberzeugendes Kon-
zept vorbereiten.

Hohe

Die Hohe des Uberbriickungsgeldes
richtet sich nach dem zuletzt bezoge-
nen Arbeitslosengeld bzw. der -hilfe
und den darauf entrichteten pauscha-
lierten Sozialversicherungsbeitrédgen.
Das Uberbriickungsgeld ist steuerfrei.

Antragstellung

Beim Uberbriickungsgeld handelt es
sich um eine Kann-Leistung des
Arbeitsamtes.

Existenzgriindungszuschuss
(Férderung der ,,Ich-AG*)

Seit 1. Januar 2003 gibt es eine weitere
Hilfestellung fiir Existenzgriinderinnen
und -griinder aus der Arbeitslosigkeit:
Ziel des Existenzgriindungszuschusses
(§ 421 1SGB III) ist vor allem, die soziale
Sicherung der neuen Selbstdndigen
sicherzustellen.

Zweck

Der Existenzgriindungszuschuss (,,Ich
AG*) unterstiitzt - wie das Uber-
briickungsgeld - jede Griindung unab-
héngig von Branche oder Rechtsform.

Forderart

Die Griinderinnen und Griinder erhal-
ten einen Existenzgriinderzuschuss,
um damit vor allem ihre Beitragszah-
lungen fiir die gesetzliche Renten-,
Kranken- und Pflegeversicherung zu
finanzieren. Bei dem Zuschuss handelt
es sich um eine monatliche Pauschale,
die nicht zuriickgezahlt werden muss
und die maximal drei Jahre lang ge-
zahlt wird. Es sei denn, die Fordervor-
aussetzungen werden bereits vor Ab-
lauf dieses Zeitraums nicht mehr erfiillt
(s.u.). In diesern Fall entféllt der Exis-
tenzgriindungszuschuss — und damit
auch die Versicherungspflicht in der
Rentenversicherung. Bereits gezahlte
Existenzgriindungszuschiisse miissen
dann allerdings nicht zuriick gezahlt
werden.

Voraussetzungen

Gefordert werden Griinderinnen und
Griinder, die vor ihrer Existenzgrin-
dung Entgeltersatzleistungen wie z.B.
Arbeitslosengeld, Arbeitslosenhilfe
oder Kurzarbeitergeld bezogen haben

oder die in einer Arbeitsbeschaffungs-
mafBnahme oder Strukturanpassungs-
mafnahme beschaftigt gewesen sind.
Die Ich-AG wurde insbesondere fiir
Kleinstgriinder geschaffen, die — zu-
mindest in den folgenden drei Jahren -
keine Mitarbeiter (auch nicht in sog.
325 €-Jobs oder, ab 1.4.2003: 400 €-
Mini-Jobs) einstellen werden. Die
Mitarbeit Familienangehdoriger ist mog-
lich. AuBerdem darf das gesamte
Arbeitseinkommen nicht mehr als
25.000 € pro Jahr betragen. Arbeits-
einkommen aus einer selbstdndigen
Tétigkeit ist der nach den allgemeinen
Gewinnermittlungsvorschriften des Ein-
kommensteuerrechts ermittelte Ge-
winn. Einkiinfte aus einer zusétzlichen
selbstdndigen Tatigkeit oder einer ab-
héngigen Beschéftigung miissen dabei
ebenfalls berticksichtigt werden.

Eine fachkundige Stellungnahme wie
beim Uberbriickungsgeld muss nicht
vorliegen. Trotzdem: Empfehlenswert
ist es in jedem Fall, seine Geschéaftsidee
uberpriifen zu lassen, auch wenn dies,
wie bei der Ich-AG, keine Voraussetz-
ung fiir eine Forderung ist.

Hohe

Die Hohe des Existenzgriindungszu-

schusses sinkt im Verlauf der drei

Jahre:

@ Im ersten Jahr betrégt die Forde-
rung monatlich 600 € nach Beendi-
gung der Arbeitslosigkeit.

@ Im zweiten Jahr betragt der
Zuschuss monatlich 360 €.

@ und im dritten Jahr monatlich 240 €.

Der Zuschuss ist steuerfrei.

Uber einen Zeitraum von lingstens
drei Jahren sind die mit dem Existenz-
griindungszuschuss geférderten Perso-
nen als hauptberuflich Selbstdndige in
der gesetzlichen Rentenversicherung
pflichtversichert.
Freiwillig versichern kénnen sich die
Ich-AG-Griinder bei der gesetzlichen
Kranken- und Pflegeversicherung, und
zwar zu gunstigen Konditionen. (Bei-
spiel: Bei einem Beitragssatz von 14 %
misste ein monatlicher Krankenver-
sicherungsbeitrag von fast 170 € und
ein Beitrag zur Pflegeversicherung von
rund 20 € entrichtet werden).
Fortsetzung auf Seite 3

*) Dartiber hinaus stehen jedem Griinder aus der Arbeitslosigkeit auch alle anderen Bundes- und Landes-Férderprogramme fiir Existenzgriinder zur Verfiigung,
sofern er die Voraussetzungen hierfur erfiillt. Informationen dazu bieten das Bundesministerium fir Wirtschaft und Arbeit (BMWA), Biirgertelefon BMWA:
0180 55 26 921 oder die Internet-Forderdatenbank unter http://db.bmwi.de und die Wirtschaftsministerien der Bundeslédnder.
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Fortsetzung von Seite 2
Antragstellung
Der Forderantrag muss vor der Exis-
tenzgriindung beim zustdndigen
Arbeitsamt gestellt werden. (Die Rege-
lung zum Existenzgriindungszuschuss
(»Ich-AG®) ist bis Ende 2005 befristet).
Erfillt der Antragsteller alle Voraus-

setzungen, besteht ein gesetzlicher
Anspruch auf den Existenzgriindungs-
zuschuss (,,Ich-AG").

Weitere Informationen bieten die ort-
lichen Arbeitsémter und das Biirger-
telefon BMWA 0180 55 26 921 oder im
Internet unter www.bmwa.bund.de

Die Kunst des Small Talks

anderen Akademikerinnen: Hoch-

qualifiziert, aber keine Aussicht auf
einen passenden Job. Die Deutsch-
Amerikanerin hatte in den USA an der
University of California Germanistik
und Slavistik studiert. AnschlieBend
kam sie nach Deutschland und machte
1984 an der Universitiat Gottingen
ihren Magister in Germanistik, Ang-
listik und Padagogik. Danach folgte
eine endlose Reihe von befristeten
Arbeitsvertrdgen und Schwanger-
schaftsvertretungen als Sekretérin in
der Geschafts- und Vertriebsleitung
oder als Exportsachbearbeiterin. Hinzu
kamen zwar immer wieder Lehrauf-
trage an einer Universitdt, doch alles
in allem war Jenny Sandhaas unzufrie-
den mit ihrem Arbeitsleben.

I enny Sandhaas ging es wie vielen

Die Idee aus der Zeitung

Als der Betrieb, in dem sie arbeitete,
dann auch noch interne Stellen zu
ihrem Nachteil umbesetzte, dachte sie
sich: Jetzt oder nie! Bei der Suche
nach einem neuen Job fiel ihr in den
Stellenanzeigen der groB3e Bedarf an
englischsprachigem Personal auf. Und
damit war die Unternehmensidee
geboren: Englischtraining fiir Unter-
nehmen. Aber konnte man davon
leben? Und brauchte man fiir eine
Existenzgriindung nicht immer sehr
viel Geld?

Jenny Sandhaas stellte ihre Idee den
Beratern des Vereins zur ErschlieBung
neuer Beschéftigungsformen (VEBf) in
Gottingen vor. Dort war man begei-
stert, weil die Idee entwicklungsfahig
war. Nicht einfach nur Sprachkurse,
sondern interkulturelles Training und
Beratung fiir Firmen solle sie anbieten.
Der Grund war einfach: Geschéfte wer-
den im englischsprachigen Raum
anders als in Deutschland abgewickelt.
Die Kunst Konversation zu betreiben,
der beriihmte Small Talk, wird in den
USA und England grof3 geschrieben.

— |

| T
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Deutsche Geschaftsleute und Wissen-
schaftler, vor allem aus dem naturwis-
senschaftlichen Bereichen kénnen da
nur schlecht mithalten. Aber, so Jenny
Sandhaas, ,Kompetenz und Erfolg er-
reicht man nur, wenn man auf3er Spra-
che auch kulturell gepragte Eigenschaf-
ten, wie Hoflichkeits- und sozial akzep-
table Kommunikationsformen
beherrscht.”

Finanzierungshemmnis: Geringer
Kapitalbedarf

Zunéchst einmal musste sie ihren
Lebensunterhalt sichern. Als sie arbeits-
los wurde, beantragte sie zundchst
Arbeitslosengeld und spéter auch Uber-
briickungsgeld, das sie ab dem Zeit-
punkt der Griindung erhielt. Auch
wenn ihre Beraterin beim Arbeitsamt
nicht gerade begeistert von der Idee
war und sie lieber wieder vermittelt
hétte — hat sie schlieB3lich eingewilligt.
Grundlage dafiir war ein Gutachten des

GRUNDERGESCHICHTEN

VEB{ iiber die vorausichtlichen Erfolgs-
chancen der Existenzgriindung.

Um festzustellen, ob tatsdchlich Bedarf
fiir ihr Angebot bestand, stellte sie sich
gezielt bei Unternehmen aus der Bio-
technik- und Messtechnikbranche vor.
Gerade hier suchte man in den Stellen-
anzeigen immer wieder Personal mit
Englischkenntnissen. Bald war klar:
ihre Idee ,schlug ein®.

Fast gescheitert wére ihre Grindung
dagegen an den Banken. Wortiber
Jenny Sandhaas zunéchst erleichtert
war, ndmlich, dass sie als Freiberuf-
lerin nur ein geringes Startkapital
brauchte, sahen die Banker als Nach-
teil und boten nur vergleichsweise
teure Bankkredite an. , Ich war kurz
davor, alles hinzuschmeifen. Zum
Glick bekam ich dann ein zinsgunsti-
ges Darlehen aus dem GOBI-Fonds.*
Der GBI Fond wird finanziert aus
Mitteln der Kommune und des Land-
kreises Gottingen sowie der Sparkasse
Gottingen. Sowohl Arbeitslosengeld-
und Sozialhilfeempfédnger erhalten,
nach Priifung des Konzepts durch
einen Beirat, fiir ihre Existenzgriin-
dung ein Darlehen bis zu 10.000 €.

Am 1. Oktober 1999 war es dann so-
weit: ,,Transatlantic Link“ wurde ge-
griindet. Die Jung-Unternehmerin bie-
tet jetzt ein Rundum-Konzept an. An-
gefangen bei einer speziell fiir Unter-
nehmen ausgerichteten Bedarfsanaly-
se: Welche Englischkenntnisse haben
die Mitarbeiter? Welches sprachliche
Handwerkszeug benétigen sie fiir ihre
Tatigkeit? Was wissen sie iiber die Um-
gangsformen mit ihren englischspra-
chigen Geschéftspartnern? Bis hin zu
individuell den Unternehmensbediirf-
nissen ausgearbeiteten Englischkur-
sen, kombiniert mit interkulturellen
Bausteinen.

Arbeitslosengeld nach Unternehmensaufgabe?

Beruflich Selbstédndige, die ihre Tatigkeit wieder aufgeben und arbeitslos
werden, haben weiterhin Anspruch auf Arbeitslosengeld. Voraussetzung:
Der Anspruch auf Arbeitslosengeld ist vor weniger als vier Jahren ent-

standen.

Der Anspruch auf Arbeitslosenhilfe erlischt, wenn seit dem letzten Bezugstag
ein Jahr vergangen ist. Diese Frist verldngert sich um die Zeit, in der Sie min-
destens 15 Stunden wochentlich selbstédndig erwerbstédtig waren, 1dngstens

jedoch um 2 Jahre.

Quelle: Bundesanstalt fiir Arbeit
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Fortsetzung von Seite 1
neuen Bundesldndern - sind jedoch bei
Kreditgesprdachen mit ,arbeitslosen
Grundern“ eher zurtickhaltend.

Offentliche Férderhilfen
® Die Bundesanstalt fiir Arbeit
gewihrt ,Uberbriickungsgeld“ und
Zuschiisse zur ,,Ich-AG* fiir Arbeitslose,
die sich selbstédndig machen (vgl. S. 2).

7 Vor zweifelhaften Angeboten
® hiiten

Dubiose Franchise-Vertreter nutzen die
Ahnungslosigkeit vieler Arbeitsloser
aus: Sobald der zukiinftige Grinder
Existenzbeihilfen oder andere Forder-
gelder erhalten hat, treten sie mit
einem vermeintlich sicheren Franchise-
konzept und ohne Referenzen an den
Griinder heran, handeln einen Vertrag
mit ihm aus, kassieren ,,Franchise-
gebiihren“ und ,,machen sich ansch-
lieBend aus dem Staub*.

Tipp: Vor Unterzeichnung des Vertrags
z.B. beim Deutschen Franchise-Ver-
band, Miinchen und beim Franchise-
Nehmer-Verband, Bonn, informieren.
Siehe hierzu auch BMWA-Griinder
Zeiten Nr. 4 ,Franchise®.

Eine Untersuchung des Instituts

® fir Arbeitsmarkt- und Berufsfor-
schung zeigt: Kaum einer der mit Uber-
briickungsgeld geférderten Griinder
scheitert an fachlichen Méngeln. Defi-
zite bestehen vielmehr in der unterneh-
merischen Kompetenz. Eine weitere
Schwéche liegt im Finanzierungsbe-
reich. Das Ergebnis der Studie macht
deutlich: Je besser der Unternehmer
die Grindung vorbereitet hat, je mehr
Informationen er gesammelt hat, je
qualifizierter er beraten und geschult
wurde, desto geringer ist das Risiko,
insolvent zu werden.

Quelle: Wilfried Tonnis, Institut fiir
Existenzgriindung, Roetgen.

Print- und Online-

Informationen

Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit
(BMWA): CD-ROM - Softwarepaket fiir Griin-
der und junge Unternehmen, Berlin. Bestell-
adresse: BMWA, Postfach 300265, 53182 Bonn,
Bestellfax: 0228/4223-462, www.bmwa.bund.de

BMWA: Starthilfe — Der erfolgreiche Weg in
die Selbstéandigkeit, Berlin. Bestelladresse: s.o.
bzw. als Download unter www.bmwa.bund.de

BMWA: GriinderZeiten Nr. 7/8 ,,Existenz-
griindungsfinanzierung®, Bestelladresse s.0.
bzw. als Download unter www.bmwa.bund.de

BMWA: GriinderZeiten Nr. 15 ,,Personal®,
Bestelladresse s.0. bzw. als Download unter
www.bmwa.bund.de

BMWA: GriinderZeiten Nr. 17 ,Konzept*®,
Bestelladresse s.0. bzw. als Download unter
www.bmwa.bund.de

BMWA: GriinderZeiten Nr. 44 , Kleingriin-
dungen®, Bestelladresse s.0. bzw. Download
unter www.bmwa.bund.de

BMWA: ,Wirtschaftliche Férderung*
Bestelladresse s.0. bzw. Download unter
www.bmwa.bund.de

BMWA: ,Moderne Dienstleistungen am
Arbeitsmarkt”, Bericht der Kommission
(,Hartz-Konzept®), Bestelladresse s.o.

Institut fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung
der Bundesanstalt fiir Arbeit: IAB Kurzbericht
Nr. 5, Existenzgriindungen. Das Geheimnis
des Erfolges”, Nirnberg 2001

Kontakte (Auswahl)

Arbeitslose oder von Arbeitslosigkeit Bedrohte
sollten sich von (Existenzgriindungs-) Beratern
der ortlichen Arbeitsamter (fragen Sie nach
Coaching- und Existenzgriinderseminaren),
Industrie- und Handelskammern, Handwerks-
kammern, Technologie- und Griinderzentren
und Beratungsagenturen informieren und
beraten lassen.

Biirgertelefon BMWA
(Arbeitsmarktpolitik/Arbeitsférderung): 0180
5526 921 oder 01805 5-BMWA-1.

Bundesamt fiir Wirtschaft und Ausfuhrkontrol-
le (BAFA), Frankfurter Str. 29-35, 65760 Esch-
born, Postfach 5160 Tel.: 06196/908-0 Fax:
06196/908-800, www.bafa.de

Verein zur Erschliefung neuer Beschiaftigungs-
formen e.V., Lange Geismar Str. 2, 37073 Got-
tingen, Tel.: 05 51/48 56 22, Fax: 05 51/54 14
24, www.vebf.de; gemeinniitziger Verein bietet
u.a. Existenzgriindungsberatung und -weiterbil-
dung fiir Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit
bedrohte Menschen.

Landesforder-

programime

Berlin , Existenzgriindungsdarlehen* fiir Griin-
dungen aus der Arbeitslosigkeit betrdgt max.
15.000 €. Die Grinder kénnen in den ersten
drei Jahren beim Aufbau ihres Unternehmens
durch ein Controlling unterstiitzt und begleitet.
Verlauft die Griindung nicht wie erwartet, wer-
den Sanierungs- und Liquiditétsstrategien ent-
wickelt. Investitionsbank Berlin, Bundesallee
210, 10719 Berlin, Tel.: 030/2125-0, www.investi-
tionsbank.de

Brandenburg Griindungswillige, die aus der
Erwerbslosigkeit oder aus einer Beschéftigung
heraus den Schritt in die Selbsténdigkeit gehen,
konnen regionale Lotsendienste nutzen. Vor der
Griindung: kostenfreie Teilnahme an Assess-
ments, Erarbeitung eines individuellen Griin-
dungsfahrplans, Begleitung wéahrend der Griin-
dungsvorbereitung und Vermittlung von exter-
nen Qualifizierungs- und Beratungsleistungen
im begrenzten Umfang (finanziert mit ESF-/Lan-
desmitteln). Nach der Griindung: Unterstiitzung
und Beratung bei der Suche geeigneter Coaches
und Abschluss von Vertrdgen zur Inanspruch-
nahme forderbarer Coachingleistungen (finan-
ziert mit EFRE-/Landesmitteln). Informationen:
LASA Brandenburg GmbH, Tel. 0331/ 6002-200,
www.lasa-brandenburg.de u. InvestitionsBank
des Landes Brandenburg, Tel. 0331/ 660-1593,
www.ilb.de

Hansestadt Bremen , Griindungsférderung*
(nicht nur fiir Arbeitslose, sondern auch fiir klei-
ne und mittelstdndische Unternehmen), Infor-
mationen: Bremer Wirtschaftsforderung GmbH,
Langestraf3e 24, 28195 Bremen, Tel.: 0421/
960020, mail@wfg-bremen.de

Hansestadt Hamburg Im ENIGMA¥ Griin-
dungszentrum hat das Arbeitsamt der Hanse-
stadt Hamburg alle Aktivitaten, die Arbeitslose

SERVICE

auf dem Weg in die Selbstdndigkeit unterstiit-
zen, unter einem Dach zusammengefiihrt.
ENIGMA® Griindungszentrum, Mexikoring 27-
29, 22297 Hamburg, Tel.: 040/ 63306-560, Fax:
040/63304-999, info@enigmah.de, www.enig-
magruendungszentrum.de.

Mecklenburg-Vorpommern Nicht riickzahl-
bare Existenzgriindungsbeihilfe in Hohe von
150 €/Kalenderwoche fiir alle natiirlichen
Personen, auch Gesellschafter. Richtlinie zur
Forderung von Existenzgriinderinnen und
Existenzgriindern durch Zuwendungen zum
Lebensunterhalt. Info: www.am.mv-regie-
rung.de. Antragstellung: Versorgungsamt
Schwerin, Friedrich-Engels-Str. 47, 19061 Schwe-
rin, Tel.: 0385/3991-0, Fax: 0385/3991-105.

Nordrhein-WestfalenSowohl die Landesbera-
tungsgesellschaft G.I.B. als auch die zwolf Agen-
turen zur Aktivierung unternehmerischer Ini-
tiativen unterstiitzen Griinder aus der Arbeits-
losigkeit. Kontaktadresse: G.I.B Gesellschaft fiir
innovative Beschaftigungsférderung, Im Blan-
kenfeld 4, 46238 Bottrop, Tel.: 02041/767-0,
www.gib.nrw.de

Sachsen Zuschiisse zur Existenzgriindung aus
Mitteln des Europdischen Sozialfonds (ESF) zur
Griindung einer selbstdndigen Existenz fiir
Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit Bedrohte.
Info: www.foerderdatenbank-sachsen.de:

- Kommunalentwicklung Sachsen GmbH,
Marktgasse 14, 01662 Meif3en, Fr. Quapil,
Tel.: 03521/479720.

- IES-Biiro Leipzig, Chopinstr. 18, 04103 Leip-
zig, Tel.: 0341/964580.

- BBJ Service/SJK GmbH, Neefestr. 88, 09116
Chemnitz, Tel.: 0371/381920.

Thiiringen Zuschiisse zur Existenzgriindung
aus Mitteln des Européischen Sozialfonds (ESF)
und des Freistaats Thiiringen zur Griindung
einer selbstdndigen Existenz aus der Arbeits-
losigkeit. GFAW-Gesellschaft fiir Arbeits- und
Wirtschaftsférderung des Freistaats Thiiringen
mbH, Servicecenter, Dalbergsweg 6, 99084 Er-
furt, Tel.: 0361/2223-0, www.gfaw-
thueringen.de

== Redaktionsservice ===

Schwerpunkt der néchsten Ausgabe:
,Grindungskonzept/Businessplan®.
Wenn Sie dazu Informationen oder Anre-
gungen haben oder Fragen zu anderen
Themen der GriinderZeiten, wenden Sie
sich bitte an:

Bernd Geisen, Regine Hebestreit

PID Arbeiten fiir Wissenschaft und
Offentlichkeit GbR

Menzenberg 9, 53604 Bad Honnef

Tel.: 02224/90034-0, Fax: 02224/90034-1
geisen@pid-net.de oder hebestreit@pid-net.de
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Hinweis in eigener Sache:

Aus technischen Griinden kann jeder
Abonnent jeweils nur ein Exemplar der
GriinderZeiten erhalten. Einzelne Ausgaben
konnen in hoherer Zahl extra bestellt werden.
Wir bitten um Ihr Verstdndnis.
]
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GBENDER p—

Existenzgriindung aus der

Arbeitslosigkeit

Fragen

Warum will ich mich tiberhaupt
selbstandig machen?

Was interessiert mich?
Was kann ich ?

Was will ich machen?

Was habe ich gelernt?

Lohnt es sich iiberhaupt selbstdndig zu
werden?

Welches Arbeitsamt ist fiir Existenz-
griindung zusténdig?

Wer ist Ansprechpartner im Arbeitsamt?

Was muss ich beim ersten Kontakt alles
mitbringen?

Welche Méglichkeiten der Unter-
stiitzung bietet das Arbeitsamt?

Welche Voraussetzungen muss ich
erfillen?

Wie viele Stunden darf ich vor der
Griindung fiir (in) meine(r) Firma
arbeiten?

Gibt es eine Altersbeschrankung?

Was passiert wenn die Griindung nicht
gelingt?

A—————————
Quelle: ENIGMA, Griindungszentrum des Arbeitsamtes Hamburg
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UBERSICHT GBEH-QER

Von der Arbeitslosigkeit in die
Selbstandigkeit

Schritte
A

. Griindungsidee vorhanden

. Informations- und Orientie-
rungsphase
- Informationen iiber
Existenzgriindung sammeln

- Uberpriifen: Ist die Griindung
einer Existenz realistisch?
Besteht eine langfristige
Perspektive?

. Motivationsphase
- Personliche und fachliche
Qualifikationen nochmals
tiberpriifen, ggf. weitere
Fortbildung/Beratung

. Fortbildungs- und
Beratungsphase

. Unternehmensplan
- Entwickeln und Ausarbeiten

des Griindungskonzepts, u.a.

* Geschéftsidee weiter ent-
wickeln
Markt/ Konkurrenz
analysieren
Management/Geschafts-
fihrung vorstellen
Personaleinsatz planen
Marketingstrategien ent-
wickeln
Rechtsform/Organisation fest-
legen
Chancen/Risiken abwéagen
Finanzplan erstellen,
ggf. offentliche Fordermittel
beantragen

6. Grindung

Grafik: BMWA, Quellen: BMWA, Bundesanstalt fiir Arbeit.
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