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Forschung Personal FinanzenStudierende

0

5000

10000

15000

20000

25000

Zentrale Wissenschaftliche Einrichtungen
• Center for Optoelectronics and Photonics Paderborn (CeOPP)
• Heinz Nixdorf Institut (HNI)
• Institut für Leichtbau mit Hybridsystemen (ILH)
• Kompetenzzentrum für Nachhaltige Energietechnik (KET)
• Paderborn Institute for Advanced Studies in Computer Science and
Engineering (PACE)

• Paderborn Institute for Scientific Computation (PaSCo)
• Paderborner Zentrum für Paralleles Rechnen (PC2)
• Zentrum für Bildungsforschung und Lehrerbildung (PLAZ)

Sonderforschungsbereiche der Deutschen Forschungsgemein schaft (DFG)
• Maßgeschneiderte nichtlineare Photonik: Von grundlegenden Konzepten
zu funktionellen Strukturen (SFB/TRR 142)

• On-The-Fly Computing (SFB 901)
• Prozessintegrierte Herstellung funktional gradierter Strukturen auf der
Grundlage thermo-mechanisch gekoppelter Phänomene (SFB/TRR 30)

DFG-Forschergruppen
• Dynamik von Elektronentransferprozessen an Übergangsmetallzentren in
biologischen und bioanorganischen Systemen

Graduiertenkollegs und -schulen
• Automatismen – Kulturtechniken zur Reduzierung von Komplexität
• Individuelle Förderung: Kompetenzentwicklung und -diagnostik in der
beruflichen Bildung

• Intelligente Systeme in der Automatisierungstechnik (ISA)
• International Graduate School „Dynamic Intelligent Systems“
• Islamische Theologie
• Mikro- und Nanostrukturen in Optoelektronik und Photonik

Fraunhofer 
• Fraunhofer-Projektgruppe „Entwurfstechnik Mechatronik“ des FhG
Instituts für Produktionstechnik (IPT)

• Paderborner Abteilung „Advanced System Engineering“ (ASE) des FhG
Instituts für Elektronische Nanosysteme (ENAS)

Technologie- und Wissenstransfer
• C-LAB – Cooperative Computing & Communication Laboratory – Die
Innovationswerkstatt von Atos und der Universität Paderborn

• DMRC – Direct Manufacturing Research Center – Ein Konsortium von Blue
Production, Boeing, EOS – Electro Optical Systems, Evonik Industries,
H&H Gesellschaft für Engineering und Prototypenbau, Janson & Even,
LEGO, PHOENIX CONTACT, Siemens, SLM Solutions, Stratasys,
Stükerjürgen Aerospace Composites, Eisenhuth und der Universität
Paderborn

• it's owl – Das Technologie-Netzwerk mit 174 Partnern: Intelligente
Technische Systeme OstWestfalenLippe

• L-LAB – Forschungskooperation in der Lichttechnik zwischen der Hella
KGaA Hueck & Co. und der Universität Paderborn

• SICP – Software Innovation Campus Paderborn 
• s-lab – Software Quality Lab – Kompetenzzentrum für Software-Qualität 
• Zukunftsmeile Fürstenallee

Interdisziplinäre Forschungseinrichtungen und -gruppen
• Zentrum für Geschlechterstudien/Gender Studies 
• Zentrum für Komparative Theologie und Kulturwissenschaften (ZeKK)
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Beschäftigte aus Drittmitteln (inkl. Studienbeiträgen/Qualitätsverbesserungsmitteln)
Organisationseinheit Prof. und Wiss. Personal
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Organisationseinheit in e

Kulturwissenschaften 4.614.000

Wirtschaftswissenschaften

Naturwissenschaften

2.731.000

4.741.000

Maschinenbau
Elektrotechnik, Informatik und
Mathematik 

12.124.000
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Beschäftigte nach Drittmitteln (Januar 2014) *

Drittmittelausgaben/Fakultäten (Haushaltsjahr 2013)
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Beschäftigte aus Haushalt
Organisationseinheit Prof. und Wiss. Personal
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Beschäftigte nach Haushaltsmitteln (Januar 2014) *
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Herkunft der Studierenden (WS 2013/14)
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Studierende insgesamt Personal: 2.117 (Januar 2014) *
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Drittmittelausgaben in TE (2004-2013)
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kräfte (WHK)
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13.496

*) Gemäß Wirtschaftsplan 2014
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2012

*) Inkl. Beschäftigte aus Drittmitteln und Qualitätsverbesserungsmitteln.
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Budget 2014 *

40.000

*) Inkl. der ab dem WS 11/12 neuen Lehrämter Bachelor.
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*) Ohne Berücksichtigung von WHK, SHK und Auszubildenden.
Hinweis: Einige Beschäftigte werden hälftig aus Haushaltsmitteln und Drittmitteln finanziert.
Diese Personen werden in diesen Statistiken zweimal aufgeführt.

180.348

20.000
17.566

*) Ohne Berücksichtigung von WHK, SHK und Auszubildenden.
Hinweis: Einige Beschäftigte werden hälftig aus Haushaltsmitteln und Drittmitteln finanziert.
Diese Personen werden in diesen Statistiken zweimal aufgeführt.

**) Auslaufende Studiengänge.

18.794
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38.811
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***) Seit WS 11/12 berücksichtigt.
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